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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 החברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ 

מתן  ל הצעות מחיר לצורך התקשרות בחוזה מבקשת לקבל "( חברה ההחברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ )להלן: " .1
ושירותי   לשכונת  שמירה  שתוקם    "צמרת"אבטחה  תקווהעיר  בהחדשה  התנאים  ,  פתח  כל  פי  על  והכל 

 המפורטים במסמכי המכרז.  

יש   .2 יוחזרו, לכל מעטפת    כולל   ₪,  1,500בסך של  השתתפות  לשלם דמי  על מנת להשתתף במכרז  מע"מ, שלא 
לבצע ניתן  ההשתתפות  דמי  תשלום  את  החברה  הזמנה.  של  הבנק  לחשבון  בלבד  בנקאית  העברה    .באמצעות 

 .Bar.s@ptcom.co.ilבדוא"ל:  שץ ברלקבלת פרטים לצורך ביצוע התשלום יש ליצור קשר עם גב' 

או    מציע,  שלהלן  בטבלה   הנקובובמיקום    במועד יתקיים    חובהמשתתפים    מפגש .3 בעצמו  ישתתף,  לא  אשר 
הנ"ל   המשתתפים  במפגש  מטעמו,  מי  תיפסל!  – באמצעות  תהא    הצעתו  דעתה  החברה  שיקול  לפי  רשאית, 

 הבלעדי, לקיים מפגש/י משתתפים במועדים נוספים.  

אל  אשר תופנה    בקשה בכתבאמצעות  מסמכי המכרז, באמור ב הבהרות ל  מהחברהרשאים לבקש  המשתתפים   .4
של   המייל  המאוחר  (rinat@ptcom.co.il  –"ל  דואב)  פנקס   סער  רינתגב'  תיבת  לכל  וזאת  הנקוב ,  למועד  עד 

 . שאלות הבהרה יש להגיש בהתאם לפורמט הקבוע במכרז. להלןשבטבלה 

 להלןשעד המועד הנקוב בטבלה    [בדואר  לשלוח]לא  במעטפות ההזמנה, יש לשלשל, במסירה אישית    תת ההצעוא .5
בסמוך לאחר המועד הנ"ל, תתקיים במשרדי החברה ישיבת ועדת המכרזים  תיבת המכרזים שבמשרדי החברה.  ב

כל מציע רשאי  .  לפתיחת מעטפות המכרז באמצעות "זום" )קישור ישלח למציעים( בהשתתפות נציגי המציעים
 . להיות נוכח בעת פתיחת תיבת המכרזים וההצעות ורישום מסמכי המכרז

  החברה   כי ,  בזאת  מובהר,  דין  כל   פי -על   או /ו  המכרז  מסמכי  פי -על   החברה   של  וסמכויותיה   מזכויותיה   לגרוע  בלימ .6
 . שהיא הצעה  אף לקבל שלא הזכות את  וכן, חדש מכרז לפרסם או  המכרז את לבטל הזכות את לעצמה שומרת

 :ומיקומים המכרזטבלת מועדי  .7

 12:00בשעה   14/9/2025יום א',    מועד מפגש משתתפים )חובה(

   4, קומה 47משרדי החברה לפיתוח: רח' הסיבים   מיקום מפגש משתתפים 

 )בבניין של מסעדת בנדיקט(. 

 12:00שעה עד ה 28/9/2025א', ה יום  מועד אחרון להגשת שאלות הבהרה

   14:00שעה עד ה    20/10/2025יום ב', ה   מועד אחרון להגשת ההצעות 

   14:30שעה ב  20/10/2025יום ב', ה   מועד ישיבת פתיחת מעטפות

 יישלח בזום  קישור לישיבת פתיחת מעטפות

 1/2/2026 תוקף ערבות המכרז 

 ש"ח  40,000 סכום ערבות מכרז

 

 כבוד רב, ב                        

   

 החברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 סמכי המכרז מ

  "(ההזמנה )להלן: "    תנאים כללים למכרז    א'מסמך 
   המשתתף טופס הצהרת        נספח א  
 תצהיר הוכחת ניסיון         נספח ב' 
 אישור רו"ח      נספח ג' 
 נספח תמחירים      נספח ד' 
 תצהיר בעל שליטה במציע     1נספח ה'
 תצהיר בעל שליטה במציע )כשבעל השליטה הנו תאגיד(     2נספח ה'
 תצהיר בדבר קיום הוראות חוק עסקאות גופים ציבוריים     נספח ו' 
 נוסח ערבות בנקאית      נספח ז' 

 תצהיר עסק בשליטת אישה        ' חנספח  
   התחייבות לאי תיאום הצעות במכרז     ט' נספח 
 התחייבות להיעדר ניגוד עניינים           י'נספח  

 נוסח שאלון לבחינת חוות דעת ממליצים     ' אנספח י
 טופס הצעת המחיר             ' יבנספח  

 

 "( החוזה)להלן: " ונספחיו החוזה           ב'מסמך 
 

 .   אבטחה ומצבת כח האדם הנדרשתשירותי הל הוראות מקצועיות  – מסמך ג'
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 סמך א'  מ

 נאים כלליים למכרז ת

 בואמ .1

לצורך התקשרות  מבקשת לקבל  הצעות מחירים  "(  חברהה החברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ )להלן: " .1.1

והכל על  ,  אבטחה לשכונת "צמרת" החדשה שתוקם בעיר פתח תקווהשמירה ולמתן שירותי  בחוזה  

 . פי כל התנאים המפורטים במסמכי המכרז

1.2. " )להלן:  תקווה  פתח  ישראל,  העירייהעיריית  מקרקעי  רשות  עם  בשיתוף  אלו,  בימים  פועלת   )"

שכונה חדשה שתוקם במרחב מחנה    - הקמתה של אחת השכונות הגדולות בישראל: שכונת "צמרת"  ל

שמירה  "(. לצרכי הפרויקט נדרשים שירותי  הפרויקט)להלן: "  אלף תושבים  50- סירקין ותאכלס כ

)מסמך המפרט את ההוראות המקצועיות לשירותים הנדרשים ומצבת    מסמך ג' באבטחה כמפורט  ו

 "(. השירותים)להלן: " כמסמך ב'ובחוזה המכרז המצ"ב כוח האדם הנדרשת(  

של   .1.3 בבעלותה  בחוק  כהגדרתו  עירוני  תאגיד  הנה  והעירייההעירייההחברה  החברה    ,  את  הסמיכה 

 לפרסם את המכרז דנן, ולהתקשר עם המציע שייבחר לצורך קבלת השירותים. 

 תקופת ההתקשרות .1.4

במכרז הזוכה  עם  ההתקשרות  ליום  תהא    תקופת  "  31.12.2026עד  תקופת )להלן:  תחילת  מועד 

, והכל בהתאם ובכפוף  החל ממועד חתימת החוזה על ידי החברה עם הזוכה במכרז  "(ההתקשרות

   . לתנאי המכרז

בנות   נוספת/ות,  התקשרות  לתקופה/ות  ההתקשרת  תקופת  את  להאריך  רשאית  תהא    12החברה 

חודשים, והכל בהתאם    60חודשים )או פחות( כל אחת, ועד לתקופת התקשרות כוללת שלא תעלה על  

 ובכפוף לכל תנאי חוזה המכרז.

, ובכלל  המכרזתבחר על ידי ועדת המכרזים )כהגדרתה להלן(, בהתאם לכל הוראות  ההצעה הזוכה   .1.5

זה, מובהר כי דירוג ההצעות יעשה בהתאם לציון משוקלל הן של מחיר ההצעה והן של איכות המציע,  

לבחור בהצעה בעלת    ת מתחייב  אינה  ועדת המכרזיםלהלן.     במכרז זה  הכל בהתאם ובכפוף לאמור

הבלעדי ובהתאם לתנאי    ההציון המשוקלל הגבוה ביותר או בכל הצעה שהיא, הכל לפי שיקול דעת

הבלעדי ובכל עת )אף לאחר הגשת ההצעות    ה, לפי שיקול דעתועדת המכרזים תהא רשאיתהמכרז.  

 . למכרז(, לצמצם את היקף המכרז ו/או לבטל את המכרז

 "(. חוזה המכרז" או " החוזה בין החברה לבין הזוכה ייחתם חוזה התקשרות בנוסח מסמך ב' )להלן: " .1.6

הבזאת  מובהר .1.7 ביצוע  כי  בקבלת    שירותים,  מותנה  לחברה  אישורבפועל  בתחילת  תקציב  עיכוב   .

חוזה    שנחתם, ואף לאחר  כולה  ו/או ביטול ההתקשרות  השירותיםמן    חלקו/או ביטול    השירותים

לא תהווה עילה לתביעה כלשהי מצד הזוכה   קבלת אישור התקציב  איהמכרז על ידי החברה, בשל  

 במכרז. 

 

 תנאי סף  –נאים להשתתפות ת .2

 העומדים בכל תנאים שלהלן: מציעים שאים להשתתף במכרז אך ורק ר

 המציע הנו תאגיד הרשום כדין בישראל או עוסק מורשה.  .2.1
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

המציע נדרש לצרף תעודת התאגדות או תעודת עוסק מורשה. ככל שהמציע הנו להוכחת התנאי  

מורשי  בדבר  עו"ד/רו"ח  ואישור  החברות  מרשם  עדכני  תדפיס  גם  לצרף  נדרש  המציע  תאגיד 

 . החתימה כדין מטעמו לצורך חתימה על מסמכי המכרז

בהתאם לחוק    בתחום השמירה והאבטחה,  שירות   ן לעסוק כקבל  ורישיון תקף על שמ  המציע בעל .2.2

 .  1996 – העסקת עובדים על ידי קבלני כח אדם, התשנ"ג 

 המציע נדרש לצרף העתק רישיון תקף על שמו כנדרש לעיל.  להוכחת התנאי 

לקיום וארגון משרד שירותי שמירה לפי חוק חוקרים פרטיים ושרותי    ותקף על שמהמציע בעל רישיון   .2.3

 .  1972-תשל"ב  ,שמירה

 המציע נדרש לצרף העתק רישיון תקף על שמו כנדרש לעיל.  להוכחת התנאי 

רישיון עסק בתוקף לפי צו רישוי עסקים )עסקים    בעל  הנוטעון רישיון עסק,    ו, במידה ועסק המציע .2.4

 . 2013  –טעוני רישוי( התשע"ג 

רישיון עסק בתוקף או רישיון עסק זמני בתוקף למועד הגשת לצרף    להוכחת התנאי המציע נדרש

עסק באם  או  ההצעה  הגשת  למועד  תקף  זמני  היתר  או  רשות    וההצעה  אישור  רישוי  טוען  אינו 

עסק  המצא  ממקום  עסק  והרישוי  עסק  וכי  רישוי  טעון  אספקת    ,אינו  של  לעסק  בהתייחס  הכל 

 .שירותי אבטחה ושמירה וכל הנלווה לו ו/או הכרוך בו

שמירה  או    באספקת שירותי אבטחה  ,  2022-2024, בין השנים  שנים לפחות  3ניסיון של    המציע בעל .2.5

, **ו/או מתקנים ביטחוניים  *רשויות מקומיות ו/או מוסדות גדולים)שני( לקוחות שהנם    2-ללפחות  

אבטחה או    שירותילו  אשר סופקו    ***הוא רשות מקומית או חברת בנייהוכן לפחות ללקוח אחד ש

 .  באתר בנייה שמירה

 אנשים. 500המעסיק לפחות   מוסד  – ו", משמעמוסד גדול*"

 .  1965-כהגדרתו בחוק התכנון והבניה, תשכ"ה  –", משמעו  מתקן ביטחוני**"

גוף עסקי המתמחה בביצוע עבודות בנייה, בין אם מדובר בבנייה    שהיאחברת    -"  חברת בניה***"

 עובדים. 50והמונה לפחות   חדשה, שיפוצים או תוספות בנייה

נספח  מלא, חתום ע"י המציע ומאומת ע"י עו"ד בנוסח    להוכחת התנאי המציע נדרש לצרף תצהיר 

הנדרשים  ב' הנתונים  לכל  בהתאם  ידו  על  שניתנו  והשירותים  המציע  של  ניסיונו  את  המפרט   ,

 בטבלה שבנספח המצ"ב.  

מאבטחים בחודש )בממוצע שנתי( במהלך שלוש שנים )שאינן חייבות להיות    10העסיק לפחות  המציע   .2.6

   .2020-2024השנים רצופות( מתוך 

 . ג' כנספחלהוכחת התנאי המציע נדרש לצרף אישור רו"ח בנוסח המצ"ב 

מיליון   )שלושה(  3הכנסות כספי משירותי שמירה ואבטחה בהיקף שנתי של לפחות    המציע בעל מחזור .2.7

 . 2024 -ו  2023, 2022בשנתיים מתוך השנים  ,₪, ללא מע"מ

 . ג' כנספחלהוכחת התנאי המציע נדרש לצרף אישור רו"ח בנוסח המצ"ב 

או מי מבעלי השליטה בו לא הורשעו בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת    המציע .2.8

להלן ולא    11.7הצעות למכרז, בעבירה פלילית אחת לפחות הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף  

י  נ נקנסו על ידי מינהל הסדרה ואכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים ביותר מש

להלן, שבוצעו בשנה האחרונה    11.7קנסות בגין עבירות המנויות בחוקי העבודה המפורטים בסעיף  

 שקדמה למועד האחרון להגשת הצעות למכרז.   
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

בו יפורטו    מציעבכתב של בעל/י השליטה ב  מקוריצרף להצעתו תצהיר    מציעה להוכחת תנאי זה  

ה של  הפליליות  בממציעההרשעות  שליטה  בעל/י  של  הפליליות  ההרשעות  ההרשעות ציע,   ,

הפליליות של חברות אחרות שבשליטת מי מבעלי השליטה, עיצומים כספיים ופסקי דין חלוטים, 

בגין הפרה של חוקי העבודה, במידה והיו כאלה, בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון 

מינהל הסדרה ואכיפה במשרד  להגשת הצעות למכרז, וכן כל הקנסות שהושתו על מי מאלה על ידי  

החברתיים   והשירותים  הרווחה  האחרונה  העבודה  בשנה  שבוצעו  העבודה  חוקי  של  הפרות  בגין 

 .1ה'כנספח המצ"ב למכרז, על פי הנוסח  שקדמה למועד האחרון להגשת הצעות

של בעל השליטה  תצהיר מקור  להצעתו    המציעבמקרה ובעל השליטה במשתתף הינו תאגיד, יצרף  

בתאגיד כאמור, המתייחס לתאגיד הנ"ל, לו כבעל שליטה בתאגיד הנ"ל, לחברות אחרות שבשליטת  

 . 2ה'כנספח המצ"ב , על פי הנוסח מציעהתאגיד הנ"ל ול 

כן,   המכמו  הרווחה   להצעתו  ציעיצרף  העבודה  במשרד  ואכיפה  הסדרה  מינהל  של  תקף  אישור 

)כהגדרתו  מציע  ולגבי בעלי הזיקה ב  מציע, לגבי בעלי השליטה במציעוהשירותים החברתיים לגבי ה

ציבוריים, תשל"ו   גופים  והעיצומים הכספיים  1976  –בחוק עסקאות  ( בדבר ההרשעות, הקנסות 

המתייחס לתקופה של שלוש השנים האחרונות שקדמו  שהושתו כאמור או העדרם על מי מאלה  

 למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. 

המציע בעל אישור תקף מפקיד שומה או רו"ח בדבר ניהול ספרים כדין בהתאם להוראות פקודת מס   .2.9

 . 1975- הכנסה )נוסח חדש( וחוק מס ערך מוסף, תשל"ו

 .  להוכחת תנאי זה המציע יצרף אישור תקף מפקיד שומה כאמור לעיל

 המציע בעל אישור תקף על ניכוי מס במקור בהתאם להוראות פקודת מס הכנסה ]נוסח חדש[.  .2.10

 . להוכחת תנאי זה המציע יצרף אישור תקף כאמור לעיל

, לא הורשעו ביותר  1976  – ובעל זיקה אליו, כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו   המציע .2.11

בסעיף   המפורטים  העבודה  חוקי  הפרת  בגין  עבירות  ב  11.8משתי  למועד    3-להלן  שקדמו  השנים 

  .האחרון להגשת הצעות במכרז

או על בעל זיקה אליו, כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו   ציעלא הוטלו על המכמו כן,  

והשירותים  1976  – הרווחה  העבודה  במשרד  ואכיפה  הסדרה  מינהל  ידי  על  כספיים  עיצומים   ,

  11.8החברתיים בשל יותר משש הפרות המהוות עבירה בגין הפרת חוקי העבודה המפורטים בסעיף  

 להלן, בשלוש השנים שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות במכרז. 

ובהר בזאת כי לעניין זה יראו מספר הפרות שבגינן הוטל עיצום כספי כהפרה אחת, אם ניתן אישור  מ

ממינהל הסדרה ואכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים כי ההפרות בוצעו כלפי עובד  

 . אחד בתקופה אחת שעל בסיסה משתלם לו שכר

 .נספח ו'להוכחת תנאי זה יצרף המציע תצהיר חתום ומאומת כדין על ידי עו"ד בנוסח 

המציע אינו בעל חובות אגרה שנתית ברשות התאגידים בשנים שקדמו לשנה    –ככל שהמציע תאגיד   .2.12

שבה מוגשת ההצעה. החברה/שותפות אינה חברה מפרת חוק או בהתראה לפני רישום כחברה מפרת  

 חוק. 

 יום האחרונים שקדמו למועד הגשת ההצעות  30-)מ  להוכחת תנאי זה יצרף המציע תדפיס עדכני

 .  מרשם החברות/השותפויות (למכרז

 במפגש המשתתפים.  המציע השתתף  .2.13
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 המציע שילם את דמי ההשתתפות במכרז.   .2.14

 .  להוכחת תנאי זה יצרף המציע העתק קבלה על תשלום דמי ההשתתפות

 כנדרש להלן.   בנקאית  צירף ערבותהמציע  .2.15

ברת פירעון עם דרישה ראשונה,  ,  אוטונומית, בלתי צמודה למדדרבות בנקאית,  עעל המציע לצרף  

, שהוצאה על ידי בנק בישראל לבקשת המציע, לפקודת  זו  להזמנה   2  בעמודבסכום כנקוב בטבלה  

  זו להזמנה    2  בעמוד  בטבלהעד המועד הנקוב    בתוקףהמצ"ב )כדוגמה(,    'ז  נספחהחברה, לפי נוסח  

 וזאת להבטחת קיום התחייבויותיו של המציע על פי המכרז.

בהתאמה לזכותה  ור, תביא לפסילת ההצעה.  מהמצאת הערבות ו/או כל שינוי בנוסח הנדרש, כא י  א 

, החברה תהא רשאית לדרוש הארכת תקופתה  לתקופה נוספת של עד חודשיים, להלן  5כאמור בסעיף  

של דרישה כאמור, להאריך את תקופת הערבות כנדרש. משתתף   והמציע במכרז מתחייב, במקרה

 תיפסל הצעתו.  -שלא יאריך את תקופת הערבות כאמור לעיל 

רבות כל אימת שהמציע לא יעמוד בהתחייבויותיו על פי  עחברה תהא רשאית לחלט ולממש את הה

 תנאי המכרז. 

ידי אישיות משפטית אחת בלבד. כל המסמכים הנדרשים בהזמנה, לרבות   .2.16 הצעת המציע תוגש על 

ו/או   לא תתקבלנה התאגדויות  בהזמנה.  על שם המציע  יהיו  הנדרשים,  האישורים  ושאר  הערבות 

 שותפויות שנוצרו לצורך ההשתתפות במכרז זה. 

 

 ת המחיר הצע .3

(  בשקלים חדשים וללא מע"מהצעת המחיר של המציע תהא התמורה אותה מבקש המציע לקבל ) .3.1

 "(:הצעת המחירעבור כל אחד מהרכיבים שלהלן )להלן: "

 ;מחיר לשעה-מנהל אבטחה )חמוש(  .3.1.1

 ; מחיר לשעה-בודק בטחוני )סייר לא חמוש או שומר בשער לא חמוש(  .3.1.2

 מחיר לחודש.  – 4X4מסוג רכב  ניידת .3.1.3

נפרדת וסגורה במעטפה , 'בכנספח יאת הצעת המחיר יש להגיש על גבי טופס הצעת המחיר המצ"ב  .3.2

 להלן.  9.2.2בסעיף  כמפורט

 מטעם הזוכה.   העובדיםהתמורה תשולם לפי שעות העבודה שיבוצעו בפועל על ידי  .3.3

וכן תכלול עלות   כל עובדהתמורה לשעת עבודה תכלול את עלות השכר למעסיק לכל שעת עבודה של  .3.4

וכל הוצאה אחרת ו/או נוספת הנדרשת לביצוע השירותים    הזוכה  נדרש, רווחציוד  הדרכות,  תקורות,  

 .וקיום מלוא התחייבויותיו של הזוכה על פי כל תנאי המכרז

 .)חוזה המכרז(  במסמך ב'מנגנון תשלום התמורה ואופן עדכוני התמורה הנם כמפורט  .3.5

שכר  מלא יהיה נמוך  לכל עובד מטעמו    שישולם  עבודהערך שכר היסוד לשעת  כל מציע מתחייב כי   .3.6

של   שקבוע    העובדהיסוד  כפי  שעה  בענף  לפי  ההרחבה  והאבטחהבצווי  להגברת  ,השמירה  תקנות 

  2023 –האכיפה של דיני העבודה )רכיבי השכר המרכיבים את ערך שעת עבודה לעובד קבלן(, תשפ"ג 

שכר  )להלן: "  עובדי שמירה ואבטחהוכן כל דין אחר החל ו/או יחול בקשר להעסקת  , הודעות התכ"ם  

 .  "(המינימלי  היסוד
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עובד   .3.7 בגין כל שעת עבודה של  לזוכה  לשעת עבודה שתשלם החברה  תשלם  מטעמו  בנוסף לתמורה 

דמי מחלה,  , כמפורט להלן:  העובדיםהחברה לזוכה, במתכונת "גב אל גב" גם את כל רכיבי השכר בגין  

לרגל   חופשה  אבל,  ימי  ציבורית(,  )בתחבורה  לעובד  נסיעות  מצוינות,  מענק  לחג,  שי  חגים,  דמי 

)בכפוף לדין החל    הנישואין, יום בחירות והיעדרות ביום הזיכרון, הפרשות לגמל בגין ימי מילואים

עת( בכל  זה  רכיב אחר שבהקשר  כל  וכן  נסיעות,  והורות,  לידה  ו/או  , תקופת  דין, ייכלל  נכלל    לפי 

)להלן: " "(, והכל בהתאם ובכפוף לכל  רכיבי השכר הנוספיםבהתאם לעדכונים שיחולו מעת לעת 

 הוראות החוזה )מסמך ב'(.  

 ואישורים  מסמכים .4

 יצרף להצעתו את המסמכים והאישורים הבאים, כחלק בלתי נפרד מתנאי הסף של המכרז:   מציעה

יש    .מילויים כנדרש בתנאי המכרזולאחר    בכל עמוד ועמוד  חתומים על ידומסמכי המכרז כשהם  כל   .4.1

כרוכים או משודכים או מתויקים בקלסר עפ"י סדר המסמכים, לרבות החוזה    לצרף את מסמכי המכרז

 כשהם חתומים על ידי המציע בחתימת ידו )חתימת מורשי חתימה וחותמת בתאגיד( ובתוספת תאריך.  

, ללא כל תוספת לחוזה המכרז   א'2נספח  הביטוחים,  על המציעים עצמם לחתום על גבי אישור קיום  

 הסתייגות. יודגש, כי בשלב הגשת המכרז אין להחתים את חברת הביטוח. או

 . נספח א'הצהרת המציע בנוסח  .4.2

בסעיף    כל .4.3 המפורטים  והנספחים  המסמכים  הנדרשים   2האישורים,  סעיפיו,  תתי  כל  על  לעיל, 

 .  לעיל 2לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף המפורטים בסעיף 

בנוסח   .4.4 תמחירים  ד'  המצ"בנספח  היסוד  ,  כנספח  שכר  לתשלום  המציע  של  התחייבות  הכולל 

 המינימלי )כהגדרתו לעיל(.  

תאגיד   .4.5 הנו  שהמציע  את    –ככל  לחייב  וסמכותם  התאגיד  על  החתימה  מורשי  בדבר  עו"ד  אישור 

 התאגיד בחתימתו על מסמכי המכרז. 

התיקון )להלן: "  2016-על מציע העונה על הדרישות של תקנות העיריות )מכרזים()תיקון(, התשע"ו .4.6

לפיו  '  חכנספח  נשים בעסקים, להגיש אישור ותצהיר בנוסח המצ"ב  "(, לעניין עידוד  לתקנות העיריות

העסק הוא בשליטת אישה )על משמעותם של המונחים: "עסק"; "עסק בשליטת אישה"; "אישור"; 

 (.  ו"תצהיר" ראה התיקון לתקנות העיריות

יותר תוצאה   העיריות, לאחר שקלול התוצאות, אם קיבלו שתי הצעות או  פי התיקון לתקנות  על 

משוקללת זהה שהיא התוצאה הגבוהה ביותר, ואחת מן ההצעות היא עסק בשליטת אישה, תיבחר  

ההצעה של העסק בשליטת אישה כזוכה במכרז ובלבד שצורף לה בעת הגשתה, אישור ותצהיר כאמור  

 . לעיל

 .'ט כנספחומאומת כדין בגין התחייבות לאי תיאום הצעות במכרז בנוסח המצ"ב  תצהיר חתום  .4.7

 י'.  כנספחבנוסח המצ"ב תצהיר חתום ומאומת כדין בגין התחייבות להיעדר ניגוד עניינים  .4.8

"מעטפה    –יש להגיש טופס זה במעטפה סגורה ונפרדת  מלא וחתום.    בי   נספח  – טופס הצעת המחיר   .4.9

 . להלן 9 בסעיףב", שלא ניתן לפותחה אלא במתכוון, כמובהר 

 על ידי המציע.   ותחתומ   )ככל שפורסמו על ידי החברה( הודעות עדכוןפרוטוקול מפגש משתתפים ו  .4.10
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 עותק הצעה מושחר   –הגנת מידע סודי  .4.11

אחד   .4.11.1 עותק  להגיש  רשאי  מציע  הושחר  נוסףכל  שבו  הצעתו,  מסמכי  המידע    של 

שהמציע רואה בו מידע סודי, שלדעת המציע מהווה סוד מסחרי או מקצועי שאין  

 . עותק זה יסומן במילים "סודיות מסחרית"לגלותו למציעים האחרים.  

יובהר כי החברה אינה מחויבת על פי דין לקבל את דעתו של המציע. ככל והחברה   .3.13.2

תבקש לגלות למציעים האחרים מידע אשר סומן על ידי המציע כמידע שאין לגלותו,  

תודיע החברה למציע, לפני גילוי המידע, על החלטתה בדבר המידע שבכוונתה לגלות  

 שעות על מנת לערער על החלטה זו.  48למציעים האחרים, ותינתן למציע שהות בת 

אם המציע לא יגיש עותק נוסף כאמור לעיל, יהיה המזמין רשאי לגלות למציעים   .4.11.3

דעתו   שיקול  לפי  ומסמכיה,  תנאיה  פרטיה,  כל  על  המלאה  הצעתו  את  האחרים 

הבלעדי וללא הודעה מוקדמת, מבלי שתקום למציע טענה ו/או תביעה כלשהי בשל  

 .כך

 

 וקף הצעהת .5

מהמועד האחרון להגשת הצעות. החברה תהא    יום  90חזרה, לתקופה של  הצעה תהא בתוקף, ללא זכות  ה

של עד חודשיים, ואם דרשה כך בכתב, תהא   רשאית לדרוש מן המציעים את הארכת הצעתם לתקופה נוספת

 ההצעה בתוקף עד לתום התקופה המוארכת, כאמור. 

 
 וצאותה .6

,  המציעל ההוצאות, מכל מין וסוג שהוא, הכרוכות בהכנת ההצעה למכרז ובהשתתפות במכרז תחולנה על  כ

זכאי לכל הח  המציעו יהא  בגין הוצאותיו הנ"ל, דמי  זלא  בכל    ההשתתפות במכרזר או תשלום  יוחזרו  לא 

 מקרה.

 
 ושינויים בהרות המפגש משתתפים  .7

מציע שלא  .  להזמנה זו  2בעמוד  שבטבלה  יתקיים במועד ובמיקום הנקובים  חובה  משתתפים    מפגש .7.1

  תיפסל! –, בעצמו ו/או על ידי מי מטעמו, הצעתו מפגשהשתתף ב

 החברה תהא רשאית, לפי שיקול דעתה הבלעדי, לקיים מפגש/י משתתפים במועדים נוספים. .7.2

אשר    בקשה בכתבאמצעות  מסמכי המכרז, באמור ב הבהרות ל  מהחברה רשאים לבקש  המשתתפים   .7.3

וזאת לכל המאוחר    ,(rinat@ptcom.co.il  –"ל  דוא)ב  פנקס  סער  רינת  'גבאל תיבת המייל של  תופנה  

 .להזמנה זו 2בעמוד  בטבלהעד למועד הקבוע 

 בלבד, במבנה שלהלן:  Wordבמסמך שאלות הבהרה יש להגיש 

 מס'

 שאלה 

המסמך או  

הנספח אליו  

מתייחסת  

 ההבהרה 

פרק  נושא ו 

 רלבנטיים 

מספר  

 עמוד 

מספר  

 סעיף 
 נוסח השאלה 
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חברה רשאית, בכל עת, קודם למועד האחרון להגשת ההצעות, להכניס שינויים ותיקונים במסמכי  ה .7.4

או בתשובה לשאלות המשתתפים. השינויים והתיקונים, כאמור, יהוו חלק בלתי  ביוזמתה  המכרז,  

בכתב,   ויובאו,  המכרז  מתנאי  של  נפרד  הקבלניםלידיעתם  מפגש  הכתובות    בדוא"ל  משתתפי  לפי 

 ./https://ptcom.co.il – וכן יפורסמו באתר החברה  ידםשנמסרו על 

 

 זכויות  שמירת .8

רשאים לעשות כל שימוש    ו האמורים לא יהי ציעיםהמל הזכויות במסמכי המכרז שמורות לחברה וכ .8.1

 .במסמכי המכרז אלא לצורך הכנת והגשת הצעתם

 
 גשת ההצעה ה .9

 , כמפורט להלן: בשלוש מעטפותהמציעים נדרשים להגיש את הצעתם  .9.1

יוכנסו כל המסמכים והאישורים הנדרשים להגשה על פי  למעטפה זו    -  מעטפה א' .9.1.1

)אשר יוכנס רק למעטפה ב',    'בינספח    –טופס הצעת המחיר    למעטכל תנאי המכרז,  

 יש לציין על גבי מעטפה זו "מעטפה א".כאמור להלן(. 

למסמך א',    בינספח    -   אך ורק טופס הצעת המחירלמעטפה זו יוכנס     -  מעטפה ב' .9.1.2

יש לציין על גבי מעטפה זו "מעטפה  הנ"ל.    מלא וחתום על ידי המציע כנדרש בטופס

 יש לסגור את המעטפה באופן שלא ניתן יהיה לפתוח אותה אלא במתכוון.  ב".

ג' .9.1.3 ו  –  מעטפה  יוכנסו מעטפות א'  זו  זו  -לתוך מעטפה  יש לציין על גבי מעטפה  ב'. 

 בלבד )ללא ציון שם המציע או כל פרט אחר(.   ____"מכרז מס' "

המכרזים  צעות  ה .9.2 לתיבת  אישית  במסירה  לשלשל  יש  ההזמנה  ותנאי  לדרישות  בהתאם  מפורטות 

החברה   תקוה  47הסיבים    ברחובשבמשרדי  יאוחר  ,  בפתח  הנקוב  לא   2בעמוד    בטבלהמהמועד 

זו. הנ"ל  להזמנה  המועד  לאחר  ועדת   סמוך  המכרז,    תתקיים  הצעות  מעטפות  לפתיחת  מכרזים 

 נציגי המציעים. בהשתתפות  

חרת אינו עונה על דרישות ההזמנה והינו על אחריותו הבלעדית  א שלוח ההצעה בדואר או בכל דרך  מ .9.3

במועד  המציעשל   הגיעה  לא  כאילו  האמורים תחשב  ולשעה  למועד  עד  ידנית  . הצעה שלא תימסר 

 והחברה תהא רשאית שלא לקבלה. 

 חינת ההצעות ב .10

)להלן: " "(,  ועדת המכרזיםועדת המכרזים של החברה, אשר תבחן את ההצעות ותבחר את הקבלן הזוכה 

 תפעל על פי דיני המכרזים החלים על החברה, ובכלל זה יחולו ההוראות הבאות: 

  , ובכלל זה ההצעותאת ,  שנקבעו להלן לפרמטריםלפי שיקול דעתה ובהתאם  , ועדת המכרזים תעריך .10.1

על כל    מכרז זהעל פי תנאי    העבודותאת כושרם של המציעים לעמוד במטלות ביצוע    )אך לא רק(

דומות בעבר,  ו/או את מידת התאמתם לביצוע    ונספחי ניסיונם בביצוע עבודות  ו/או את  העבודות 

וכיו"ב פעילותם  היקף  מומחיותם,  כישוריהם,  הצעתו,  לרבות  הגשת  בעצם  להלן.  כמובהר  והכל   ,

 מסכים בזה כל מציע לקבל את שיקול דעתה של ועדת המכרזים.
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 שלבי בחינת ההצעות  .10.2

 בחינת הצעות המציעים תבוצע בשלשה שלבים, כמפורט להלן:  

 עמידה בתנאי הסף –שלב א'  .10.2.1

של המכרז     עמידת המציע בתנאי הסףבלבד ותיבחן    תיפתח מעטפה א' בשלב זה  

 וקיומם של כל המסמכים והאישורים אשר המציע נדרש להציגם על פי תנאי המכרז. 

   רק מציעים אשר יעמדו בכל תנאי הסף יעברו לשלב ב'. 

 בחינת איכות ההצעה –שלב ב'  .10.2.2

המציעים שעמדו    , של כללהלן  10.4בסעיף  כמפורט  בשלב זה תיקבע איכות ההצעה  

 .  בתנאי הסף של המכרז

( נקודות יעברו לשלב  40)מתוך    30רק מציעים אשר יקבלו ניקוד איכות מינימלי של  

ועדת המכרזים רשאית להפחית, לפי שיקול דעתה הבלעדי, את ניקוד האיכות  ג'!   

מ פחות  רק  בו  במקרה  ג',  לשלב  מעבר  לצורך  ניקוד    3-המינימלי  קיבלו  מציעים 

 ומעלה.    30איכות של 

 בחינת הצעת המחיר –שלב ג'  .10.2.3

ועדת המכרזים,   ידי  על  ניקוד איכות ההצעה  זה, לאחר קביעת  תיפתח  רק בשלב 

 .  אשר עמד בתנאי הסף ותיבחן הצעת המחיר של כל מציע מעטפה ב'

בחינת   .10.3 שלבי  שלושת  השלמת  המחיר  לאחר  להצעות  ובהתאם  המחיר,  הצעות  ופתיחת  ההצעות 

 להלן.   10.6  בסעיףייקבע הניקוד הכללי להצעות שהוגשו, כמפורט שיתקבלו, 

   – (Qציון איכות ההצעות ) .10.4

של   .10.4.1 )משקלו  האיכות  יהא  ](  Qציון  הצעה[  השקלול    (אחוז  םארבעי)  40%לכל  מן 

 . נקודות 40 יהאהניקוד המרבי שיינתן לפרמטר זה  .של ההצעה הכולל

 בטבלה שלהלן:   את איכות ההצעות תדרג ועדת מקצועית כמפורט .10.4.2

 ניקוד מרבי  אופן הבחינה  אמת המידה 

כתובות   המלצות 

 ממזמיני עבודה 

על כל המלצה כתובה מרשות מקומית/מוסד  

-2022גדול/מתקן ביטחוני שתהיה מהשנים  

נקודות עד למקסימום    2יקבל המציע    2024

 .נקודות 10של 

10 

מחוות   התרשמות 

 דעת מזמיני עבודה 

הערכה   שאלון  עפ"י   יינתן  נוסף  ניקוד 

יאהמצורף   ע"י     כנספח  צוות  שימולא 

ועדת   ע"י  שימונה  )כפי  ההצעות  בדיקת 

עם    המכרזים( טלפוניות  שיחות  באמצעות 

מזמיני העבודה שצוינו  הממליצים ו/או עם  

המציע במסגרת   ידי  ב'על  חוות  .  נספח  כל 

 נקודות.   5דעת תנוקד עד 

15 
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ולהציג   ראיון עם המציע  להכין  המציעים  על  הראיון  לטובת 

שקופיות. במסגרת המצגת על    15מצגת עד  

לשכונת   אבטחה  תפיסת  להציג  המציעים 

הצמרות וכיצד הם רואים את ביצוע המכרז  

ידי   על  ינוקד  בפועל. הציון עבור מרכיב זה 

ועדת   ידי  על  שתמונה  מקצועית  וועדה 

באמצעות מתן ניקוד לפרמטרים    המכרזים,

הבאים על ידי כל אחד מחברי הועדה. הציון  

הכולל עבור כל מציע יהיה ממוצע הציונים  

 שייתן כל אחד מחברי הועדה.

 אופן הניקוד:  .10.4.3

 נקודות. 4עד  - מקצועיות .10.4.4

  8עד    -  אופן ומהות הצגת תפיסת האבטחה .10.4.5

 נקודות.

 נקודות  3עד  -  התרשמות כללית

15 

 40 סה"כ 

 

ועדת המכרזים רשאית למנות לעצמה ועדת משנה מקצועית לצורך ניקוד ההצעות   .10.4.6

 ומסירת המלצתה לוועדת המכרזים. 

 (  Pציון מחיר ההצעה )  .10.5

אחוז( מן השקלול   שישים)  60%  ( ]לכל הצעה[ יהא Pמשקלו של ציון מחיר ההצעה ) .10.5.1

 נקודות.   60הכולל של ההצעה. הניקוד המרבי שיינתן לפרמטר זה יהא 

הצעת המחיר של כל מציע מורכבת משלושת הרכיבים שלהלן, כאשר לכל רכיב נקבע   .10.5.2

 המשקל שלהלן: 

מרבי מהות הרכיב  הרכיב   60)מתוך    ניקוד 

 / משקל הרכיב   נקודות(

1P  )( 21%) 12.6 מחיר לשעה -מנהל אבטחה )חמוש 

2P  סייר לא חמוש או שומר( בודק בטחוני 

 מחיר לשעה-בשער לא חמוש( 

43.2 (72% ) 

3P  4מסוג רכב  ניידתX4 –  ( 7%) 4.2 מחיר לחודש 

 

ביותר  .10.5.3 הזולה  המחיר  לרכיב    1Pלרכיב    הצעת  המרבי  הניקוד  את  שאר  זהתקבל   .

 .לאותו רכיב , ביחס להצעה הזולה ביותר )ערך משולש( ההצעות יקבלו ניקוד יחסי

ביותר   . שאר  זהתקבל את הניקוד המרבי לרכיב    2Pלרכיב    הצעת המחיר הזולה 

 לאותו רכיב. , ביחס להצעה הזולה ביותר )ערך משולש( ההצעות יקבלו ניקוד יחסי
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ביותר  הזולה  המחיר  לרכיב    3Pלרכיב    הצעת  המרבי  הניקוד  את  שאר  זהתקבל   .

 לאותו רכיב. , ביחס להצעה הזולה ביותר )ערך משולש( ההצעות יקבלו ניקוד יחסי

 ( ייקבע לפי הנוסחה שלהלן: Pציון מחיר ההצעה ) .10.5.4

P= P1 + P2 + P3 

(, אשר  Q( יתווסף הציון של רכיב איכות ההצעה ) Pציון המחיר שייקבע לכל הצעה )ל .10.5.5

 להלן.  10.6, הכל כמפורט בסעיף  המציעביחד יהוו את הניקוד הכללי של הצעת 

 

 (  Tקביעת הניקוד הכללי ) .10.6

10.6.1. ( כל הצעה    (Tהניקוד הכללי  חיבור  יחושבשתקבל  ידי  למחיר  שניתן  ציון  ה  של  על 

 . (Q) לאיכות ההצעהעם הציון שניתן   (P) ההצעה

לאחר קביעת הניקוד הכללי לכל הצעה, כאמור לעיל, תדרג ועדת המכרזים את כלל   .10.6.2

על פי הניקוד הכללי שנקבע להם ובכפוף לכל הוראות    ההצעות )שעמדו בתנאי הסף(

   .הזמנה זו

לשביעות רצונה המלא, גם לאחר פתיחת  והשלמות  החברה תהא רשאית לדרוש מהמציעים הבהרות   .10.7

לאיתנותם   בקשר  לרבות  למציעים,  בקשר  וחקירות  בדיקות  לערוך  רשאית  תהא  וכן  ההצעות, 

 הפיננסית, הכל על מנת לבחון את המציע והצעתו במסגרת שיקולי ועדת המכרזים, כאמור. 

מבלי לגרוע מן האמור לעיל, החברה תהא רשאית לדרוש מהמציעים להשלים מידע חסר ו/או המלצות   .10.8

ו/או פרטים ו/או מסמכים ו/או אישורים בכל הקשור לניסיונו ו/או יכולתו ו/או כשירותו של המציע,  

 . עמידתו של המציע בתנאי הסף שפורטו לעילבחינת וזאת, בין היתר, לצורך 

מציע מסכים כי כל שינוי או תוספת שייעשו במסמכי המכרז או כל הסתייגות לגביהם, בין אם על ידי  ה .10.9

 תוספת בגוף המסמכים, בין במכתב לוואי ובין בכל דרך אחרת, ייחשב כאילו לא נכתב.

הכוללת  מ .10.10 הצעה  כל  לפסול  חייבת(  לא  )אך  רשאית  תהא  המכרזים  ועדת  לעיל,  מהאמור  לגרוע  בלי 

   .בין אם נעשו בגוף ההזמנה ובין אם במכתב לוואי תוספת או הסתייגות ביחס למסמכי המכרז,

 

 בחירת הזוכה  .11

כל תנאי המכרז,   .11.1 פי  על  לוועדת המכרזים  ולשיקול הדעת המוקנה    ההצעה בכפוף לכל תנאי המכרז 

  .הזוכה כהצעה תיקבע ביותר הגבוה( T)  הכללי הניקוד בעלת

(  Tו/או את ההצעה בעלת הניקוד הכללי )אינה מתחייבת לקבוע את ההצעה הזולה ביותר  החברה   .11.2

 .  , והכל לפי שיקול דעתה הבלעדי ובהתאם לכל תנאי המכרזכזוכההגבוה ביותר 

י הגשת הצעת מחיר ו/או אי השלמת מקום הטעון מילוי ו/או ביצוע כל שינוי, בין אם  א במקרה של   .11.3

 נעשו בגוף המסמכים ובין אם במכתב לוואי, תהא רשאית ועדת המכרזים לפסול את ההצעה. 

בשל  .11.4 רק(  לא  )אך  לרבות  סבירה,  בלתי  שהיא  בהצעה  כלל  להתחשב  לא  רשאית  המכרזים  ועדת 

באופן   ההזמנה  לתנאי  התייחסות  חוסר  בשל  ו/או  תנאיה  בשל  ו/או  המוצעים  לדעת  שהמחירים 

הוועדה מונע הערכת ההצעה כדבעי ו/או שיש בהם כדי להצביע על תכסיסנות ו/או שיש בהם כדי  

 . המציעלהצביע על אי הבנת העבודה על ידי 
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רע .11.5 קודם  ניסיון  בעקבות  הזכות  החברה  -  פסילה  לעצמה את  דעתה הבלעדי,    ,שומרת  שיקול  לפי 

לרבות מקרה של אי  עמו, ניסיון רע ו/או כושל עירייה ו/או לה לפסול על הסף מציע אשר לגביו היה ל

משמעותית מעבודתו ו/או אספקת שירותים על ידו, אי עמידה בסטנדרטים של השירות  רצון  שביעות  

מרמה וכיו"ב או שקיימת לגביו    ו/או  הנדרש, הפרה של התחייבויות קודמות כלפיה, חשד להונאה

 . חוות דעת שלילית בכתב על טיב עבודתו

ומחלוקות .11.6 משפטיים  סכסוכים  בעקבות  שיקול    -  פסילה  לפי  הזכות,  את  לעצמה  שומרת  החברה 

שקדמו להגשת    השנים האחרונות בשבע  יש ו/או היו להם  דעתה הבלעדי, לפסול על הסף מציעים אשר  

  העירייה סכסוכים משפטיים ו/או אי הסכמות ו/או מחלקות עם החברה ו/או עם    ההצעות במכרז

בצורה  ו/או עם רשויות מקומיות אחרות,   ביצוע עבודות  ו/או  ידי המציע  על  שעניינם הפרת חוזה 

 לקויה.   

או מי מבעלי השליטה בו הורשעו בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת    המציעאם   .11.7

הצעות למכרז, בעבירה פלילית אחת לפחות הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים להלן, תפסל ההצעה  

 במכרז. 

או מי מבעלי השליטה בו נקנסו על ידי מינהל הסדרה ואכיפה במשרד העבודה    המציעכמו כן, אם  

הרווחה והשירותים החברתיים ביותר משני קנסות בגין עבירות המנויות בחוקי העבודה המפורטים  

 להלן, שבוצעו בשנה האחרונה שקדמה למועד האחרון להגשת הצעות למכרז, תפסל ההצעה במכרז.  

 מובהר בזאת כי מספר קנסות בגין אותה עבירה ייספרו כקנסות שונים. 
 חוקי העבודה הינם כדלקמן: 

 . 1945פקודת תאונות ומחלות משלוח יד )הודעה(,  -

 . 1946פקודת הבטיחות בעבודה,  -

 .1949 -חוק החיילים המשוחררים )החזרה לעבודה(, תש"ט -

 . 1951-חוק שעות עבודה ומנוחה, תשי"א -

 . 1951- חוק חופשה שנתית, תשי"א -

 . 1953-חוק החניכות, תשי"ג -

 .1953-חוק עבודת הנוער, תשי"ג  -

 .1954-חוק עבודת נשים, תשי"ד  -

 . 1954- חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד -

 .1958-חוק הגנת השכר, תשי"ח -

 . 1959-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט -

 . 1967-חוק שירות עבודה בשעת חירום, תשכ"ז -

 . 1995-חוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, תשנ"ה -

 . 1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז -

 . 1987- חוק שכר מינימום, תשמ"ז -

 . 1988-חוק שוויון ההזדמנויות בעבודה, תשמ"ח -

 . 1991- חוק עובדים זרים )העסקה שלא כדין(, תשנ"א -

 .1996-חוק העסקת עובדים על ידי קבלני כוח אדם, תשנ"ו  -

 . 1998- חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"חפרק ד' ל -

 . 1988-חוק למניעת הטרדה מינית, תשנ"חל  8סעיף  -

http://www.moit.gov.il/NR/exeres/3152E30D-7C35-42A7-BD71-F9E37F909AAA.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/DD4FDFBE-F1E5-4248-B9C6-FDB9163D4FAC.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/DB32620A-EAD8-4B73-BC90-A5AEE373AEEF,frameless.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/3086F86B-B98A-4088-AD0D-1F8A29643CEB.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/25D81D9F-DE2C-473A-9FD2-F5F68352BB8A.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/335289F7-90C0-4874-AFB3-DA70F3C2B230.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/4E185D9D-1D25-4F28-BAEF-88DF942C010A.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2BFAC7B1-E7B0-4441-BC6C-2AC6107BFF3F.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/30CEE955-3E33-49B6-89D9-2C042FCC39EC.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/1EBB7063-FEEC-4B95-9993-AB54D3025E96.htm
http://www.mag.idf.il/sip_storage/FILES/3/363.pdf
https://www.btl.gov.il/Laws1/00_0001_000000.pdf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/99ED0DD1-B84F-40BE-B38E-18AA127441B6.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/772397F9-E1D2-4E62-8A8D-9E78D502FAB9.htm
https://www.knesset.gov.il/review/data/heb/law/kns11_equalopportunity.pdf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/F222C0BC-054F-4996-A9AD-5E8E3D8ED21F.htm?WBCMODE=presentationun
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/2CEC9AE2-7113-4101-90B5-579BC32116ED.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/3F4B8DE6-C0D7-42B7-A349-7B23E6202342.htm
http://www.moit.gov.il/NR/exeres/A1FFBF03-FCC8-46E1-9C54-06FF99DF2EB8.htm
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 . 1998 -תקנות למניעת הטרדה מינית )חובות מעסיק( תשנ"ח  -

 .2001- חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א -

 . 2000-חוק מידע גנטי, תשס"אל 29סעיף  -

 . 2002-תשס"ב , ולמועמד לעבודה )תנאי עבודה והליכי מיון וקבלה לעבודה( חוק הודעה לעובד -

 . 2006-חוק הגנה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו -

 . א5, סעיף 1997-חוק הגנה על עובדים )חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במינהל התקין(, תשנ"ז -
 

, הורשע ביותר  1976  -או בעל הזיקה אליו, כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו    המציעאם   .11.8

השנים שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות    3-משתי עבירות בגין הפרת חוקי העבודה המפורטים להלן, ב

 במכרז, תפסל ההצעה במכרז. 

 חוקי העבודה הינם כדלקמן: 

 מתן חופשה שנתית לפי פרק שני לחוק חופשה שנתית.  -

 לחוק חופשה שנתית.   11-ו  10תשלום דמי חופשה לפי סעיפים  -

 לחוק חופשה שנתית.   13תשלום פדיון חופשה לפי סעיף  -

 לחוק שעות עבודה ומנוחה.  6איסור העסקה בשעות נוספות שאינה מותרת או בלא היתר לפי סעיף    -

איסור העסקה בשעות נוספות או במנוחה השבועית שלא בהתאם להוראות היתר שניתן לפי הוראות     -
 הפרק הרביעי לחוק שעות עבודה ומנוחה. 

 לחוק שעות עבודה ומנוחה.  9איסור העסקה במנוחה שבועית בלא היתר, לפי סעיף  -

 לחוק שעות עבודה ומנוחה.  16תשלום גמול שעות נוספות לפי סעיף  -

 לחוק שעות עבודה ומנוחה.   17תשלום גמול עבודה במנוחה השבועית לפי סעיף  -

 לחוק עבודת הנוער.  20איסור העסקת נער מעבר לשעות העבודה הקבועות בסעיף  -

 לחוק עבודת הנוער.   21איסור העסקת נער במנוחה השבועית לפי סעיף  -

 לחוק עבודת הנוער.  24איסור העסקת נער בעבודת לילה בלא היתר לפי סעיף  -

 לחוק עבודת  הנוער.  25איסור העסקת נער בעבודת לילה שלא בהתאם להוראות היתר לפי סעיף    -

כשניכוי הסכומים היה ביזמת    – לחוק הגנת השכר    25איסור ניכוי סכומים משכרו של עובד לפי סעיף    -
 המזמין או לפי הוראותיו.

 א לחוק הגנת השכר.25העברת סכומים שנוכו ליעדם, לפי סעיף  -

 ( לחוק הגנת השכר. 1()1ב)ב25איסור הלנת שכר לפי סעיף  -

 . 1987 -תשלום שכר מינימום לפי חוק שכר מינימום, תשמ"ז  -

יד)ב( לחוק הסכמים  33תשלום שכר מינימום לפי הסכם קיבוצי כללי ענפי שהורחב בצו הרחבה, לפי סעיף    -
 . 1957-קיבוציים, התשי"ז

 תשלומים מכוח צווי הרחבה בעניין פנסיה.  -

 

http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.tamas.gov.il/NR/exeres/5D0DD993-E5F3-4079-8880-59C5D176F508.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/66F4DD4E-FA4A-4B76-94BC-DC29543471DE,frameless.htm
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/1ABF40EB-A7D9-4751-94FC-8C0A19565AC9.htm
http://www.knesset.gov.il/privatelaw/data/17/3/257_3_1.rtf
http://www.moital.gov.il/NR/exeres/86A87DC2-C719-41A9-8109-C272DCB0D0E2.htm
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של   .11.9 האחת  מלאה  בשליטה  ו/או  מלאה  בבעלות  מציעיהן  כי  יסתבר  אשר  הצעות  שיוגשו  במקרה 

האחרת ו/או של אותו גורם שהגיש בשמן את ההצעות ו/או קיימת זהות במנהליהן הרשומים בכל  

מרשם המתנהל עפ"י כל דין, תיפסלנה ההצעות הנ"ל ע"י ועדת מכרזים. במקרה שיסתבר כי הוגשו  

עיהן הינן בבעלות חלקית ו/או בשליטה חלקית, האחת של השנייה ו/או של גורם  הצעות אשר מצי

המכרזים   ועדת  ע"י  לגופו  כזה  מקרה  ו/או  כזו  הצעה  כל  תיבחן  ההצעות  את  בשמן  שהגיש  אחר 

 ובהתאם לשיקול דעתה הבלעדי לאור עקרונות דיני המכרזים והוראות החוק ותקנות.

שהינו   .11.10 אחר,  מאוגד  לגוף  נוספ/ות  הצעה/ות  מלהגיש  מנוע  מאוגדת  משפטית  אישיות  שהוא  מציע 

אישיות משפטית נפרדת, במידה ואחד מיחידיו של הגוף המאוגד האחר, הינו בעלים ו/או בעל מניות  

ו/או מנהל ו/או נושא משרה ו/או שותף של המציע. אדם מנוע מלהגיש הצעה/ות מטעם כל גוף משפטי  

 חר.א

מציע שהוא אישיות משפטית מאוגדת, מנוע מלהגיש את הצעתו במקרה ואחד מיחידיו של המציע   .11.11

 )בעלים ו/או בעלי מניות ו/או מנהל ו/או נושא משרה ו/או שותף( הגיש הצעתו למכרז. 

אדם מנוע מלהגיש הצעתו במקרה שהוא משמש כבעלים ו/או כבעל מניות ו/או כמנהל ו/או כנושא   

 משרה ו/או כשותף בתאגיד אשר הגיש הצעתו למכרז. 

אדם מנוע מלהגיש הצעתו במקרה וקרוב משפחתו מדרגה ראשונה הגיש את הצעתו למכרז בין אם   

בעצמו ובין אם באמצעות תאגיד אשר קרוב משפחתו משמש כבעלים ו/או כבעל מניות ו/או כמנהל  

 ו/או כנושא משרה ו/או כשותף בתאגיד אשר הגיש הצעתו למכרז. 

בן זוג, הורה, בן זוגו, אח או אחות, נכדה, סב וסבתא ובני   –קרוב משפחה מדרגה ראשונה משמעו  

 זוגם

החברה תהא רשאית )אך לא חייבת( לערוך  ,  ( זההTעם ניקוד כללי )במידה ותהינה מספר הצעות   .11.12

ו/או  ביניהן   נוספת שבה יתבקשו המציעים הנ"ל להגיש  הגרלה לקביעת ההצעה הזוכה  התמחרות 

, והכל בהתאם ובכפוף לכל תנאי  ימים מיום קבלת ההודעה על כך  3הצעה כספית משופרת, וזאת תוך  

 המכרז.

זכה   .11.13 לא  זה  מפגם  וכתוצאה  האחרים  המכרז  בהליכי  או  המכרזים  ועדת  בהחלטת  יסודי  פגם  נפל 

שלא זכה כתוצאה מהפגם כאמור, לקבל מהחברה, עקב אי זכייתו,    ציעבמכרז, יהיה זכאי המ  ציעהמ

ובגין   בגין הערבות  ורק את ההוצאות שהוציא  פרט לתשלום  תשלום דמי ההשתתפות במכרזאך   .

האמור לא יהיה זכאי המשתתף הנ"ל לכל פיצוי אחר, בגין הפסדים ו/או אבדן רווח ו/או נזק אשר,  

 לטענתו, נגרמו לו, כתוצאה מהפגם בהליכי המכרז. 

האחרים   .11.14 המכרז  בהליכי  או  המכרזים  ועדת  בהחלטת  יסודי  פגם  נפל  כי  מוסמך  משפט  בית  קבע 

, מיידית עם  המציעאחר שהיה זכאי לכך, מתחייב    מציע ולא    המציעוכתוצאה מפגם זה זכה במכרז  

  ציע תשלם למ  החברה הודעת החברה, להפסיק את עבודתו על פי החוזה שנחתם עמו במסגרת המכרז.  

לא תהיינה    למציעאת התמורה עבור העבודה שביצע עד למועד הפסקת העבודה, כפוף לתנאי החוזה, ו 

כל תביעות ו/או טענות אחרות מכל סוג שהוא כלפי החברה, הקשורות למכרז ו/או לחוזה שנחתם  

 במסגרתו ו/או כל חוזה אחר שנחתם עמו במסגרת המכרז.   החברהבינו לבין 

 

מניעות כאמור לא תחול, מקום בו נפסק כי הפגם היסודי שנפל בהחלטת ועדת המכרזים או בהליכי  

המכרז האחרים נובע ממעשה או מחדל רשלני של ועדת המכרזים או מהתנהלות שיש בה משום פגיעה  
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 בטוהר המידות מצד ועדת המכרזים או מי מטעמה. 

 : כשירים נוספים .11.15

ועדת המכרזים תוכל לבחור גם מציע כשיר שני וכשיר שלישי המוגדרים כמועמדים   .11.15.1

לזכייה למקרה ובו מסיבה כלשהי ההסכם עם המציע הכשיר הראשון הזוכה במכרז  

 לא ייכנס לתוקף ו/או יבוטל. 

אם מסיבה כלשהי ההסכם לא ייחתם עם המועמד לזכייה ו/או הוא לא יעמוד באיזו   .11.15.2

מדרישות המכרז, או במקרה בו התגלה כי הוא מסר מידע שגוי או חלקי במכרז או  

במקרה בו תבוטל זכייתו או תיפסק ההתקשרות עם הזוכה במכרז מכל סיבה שהיא  

מו, רשאית ועדת המכרזים  בתקופה של עד שנה מיום תחילת תקופת ההתקשרות עי 

להכריז על הכשיר הבא אחריו )הכשיר השני( כמציע זוכה במכרז בכפוף לעמידתו  

 בדרישות המכרז.  

ועדת    .11.15.3 רשאית  זה,  במכרז  ההתקשרות  לשלב  להמשיך  ירצה  לא  השני  הכשיר  אם 

 המכרזים לפנות לכשיר השלישי על פי ראייתה וצרכיה בלבד. 

 ודעה לזוכה והתקשרות ה .12

 , על הזכייה.בדוא"ל, לזוכהחברה תודיע ה .12.1

את הערבויות והאישורים המפורטים בחוזה,    הזוכהממועד ההודעה, כאמור, ימציא     ימים  7  וךת .12.2

לרבות כל המסמכים והאישורים שעליו להמציא בהתאם לתנאי המכרז והודעת החברה ויחתום על  

   עותקים נוספים של החוזה, על נספחיו. 

התקופה האמורה,    ך לעיל, תו  12.2זוכה לא ימלא את כל התחייבויותיו כמפורט בסעיף  המקרה ו ב .12.3

ו/או לחלט את הערבות הבנקאית האמורה  תהיה   רשאית החברה להתקשר בחוזה עם מציע אחר 

מוסכמים וקבועים מראש, והכל מבלי לגרוע מכל סעד או תרופה אחרים להם    כולה, כפיצוים  , לעיל

 זכאית החברה על פי המכרז ו/או מכוח כל דין.

זוכה לא ימציא אחד או יותר מהמסמכים המפורטים בסעיף  הדה ו יבלי לגרוע מהאמור לעיל, בממ .12.4

על    12.2 יחתום  לא  ו/או  של   החוזהלעיל  לסך  זכאית  החברה  תהא  שקלים  )₪    500,  מאות  חמש 

  12.2וקבועים מראש בגין כל יום איחור מתום המועד הנזכר בסעיף  ם  , כפיצויים מוסכמי (חדשים

המאוחר   המועד  לפי  החוזה,  על  החתימה  או  האישורים  כל  המצאת  למועד  ועד  הענין,  לפי  לעיל, 

 שביניהם.

, ליתר המשתתפים שלא זכו במכרז והם יהיו רשאים לקבל חזרה את  בדוא"לחברה תיתן הודעה,  ה .12.5

 ידם בקשר עם השתתפותם.   הערבות שהומצאה על

 

 היררכיה בין ההזמנה למכרז ליתר מסמכי המכרז וסעיפי הפנייה  .13

( ]להלן: "מסמכי  המפרט הטכני)   מסמך ג'החוזה(, על נספחיו, וכן    נוסח  – המכרז )מסמך ב'  חוזה   .13.1

המכרז"[ מהווים חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז. יש לראות את ההזמנה למכרז וכל יתר מסמכי  

 המכרז כמסמך אחד משלים זה את זה.  

יעשה    בכל מקרה של סתירה בין נוסח ההזמנה למכרז )מסמך א' זה(  לבין נוסחי יתר מסמכי המכרז .13.2

 מאמץ ליישב בין שני הנוסחים.
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בנסיבות שבהן לא ניתן ליישב בין הנוסחים, הפרשנות תקבע  בהתאם לעמדת הגורמים המוסמכים  

 אצל המזמין.  

בכל מקרה של אי התאמה בין סעיפי ההפניות יפורש הדבר באופן סביר בהתאם לפרשנות הגורמים   .13.3

 המוסמכים אצל המזמין. 

 חוזה המכרז  על חתימה  איו/או  המכרז ביטול .14

  מובהר ,  דין  כל  פי   על   או/ו  המכרז   מסמכי  פי  על   החברה  של   וסמכויותיה  מזכויותיה  לגרוע  בלימ .14.1

 : מאלה אחד כל לעשות הזכות את לעצמה שומרת החברה כי, בזאת

 ., לפי שיקול דעתהשהיא הצעה  אף לקבל לא לבטל את המכרז ו/או  .14.1.1

,  חלקו  או כולו , את חוזה המכרז לבטל או/ו  הזוכה עם חוזה המכרז  על  לחתום לא .14.1.2

  ו/או   להתחיל  כספיים  מקורות  די  לה   אין   כי  למסקנה  תגיע  חברהה  אם   שלב  בכל

 . המכרז מושא עבודותה  מתן לסיים  אוו/  להמשיך

 : הבאים במקרים מציע שנבחר של בחירתו את לבטל .14.1.3

,  מענק,  שוחד  הציע  או  נתן  מטעמו  אחר  אדם  או  המציע  כי,  התברר .א

 . המכרז עם בקשר כלשהי  הנאה טובת  אומתנה 

  או  נכונה   אינה   במכרז  שניתנה  המציע  של  כלשהי  הצהרה   כי ,  התברר .ב

,  החברה  לדעת,  בה  היה  אשר  מהותית  עובדה  חברהל  גילה  לא  שהמציע

 . בחירתו על  להשפיע כדי

  שקיומן  המכרז  במסמכי  הקבועות  ההוראות  לפי  פעל  לא  המציע .ג

  בו  שחזר  או,  עמו  ההסכם  על  החברה  לחתימת  מוקדם  תנאי  מהווה

,  הצעתו  את  לקיים  מסוגל  אינו  כי,  שנתגלה  או,  הצעתו  לבטל  ומבקש

 . בחוזה המכרז  יסודית התחייבות   שהפר או

היה   .ד אחר  מציע  כי  ונמצא  המכרזים  ועדת  בהחלטת  יסודי  פגם  נפל 

 צריך לזכות במכרז.

  בכל,  הזוכה  את   או /ו המציעים את  תזכה   לא   חברה ה של  כאמור   פעולה כל   כי ,  מובהר,  ספק  למניעת .14.2

 . כלשהו  כספי החזר או  שיפוי, פיצוי

החברה לא תשתתף ולא תחזיר הוצאות כלשהן שהוצאו ע"י המציעים בקשר עם הכנת ההצעה ו/או הגשתה,   .15

 וערבויות בנקאיות.  , תשלום דמי ההשתתפות במכרזלרבות בדיקות מוקדמות

 מסמך זה מהווה חלק בלתי נפרד ממסמכי ההתקשרות.  .16

 יש לחתום ע"ג מסמך זה ולהחזירו יחד עם ההצעה.   .17

 הננו לאשר קריאת מסמך זה והננו מסכימים לתוכנו. 
 

   
           

          ___________  :המציעחתימת                                                                   __________ תאריך: 

 

 להזמנה  'נספח א               לכבוד 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 חברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ ה
  , פתח תקוה47ברחוב הסיבים  

 
 .נ.,אג.

 28/2025מס' מכרז נדון: ה

  המציעצהרת הטופס         

 

כל מסמכי המכרז, בין המצורפים ובין שאינם    תאנו הח"מ, לאחר שקראנו בעיון ובחנו בחינה זהירה א .1

כל   על  במכרז,  לתנאים המפורטים  נפרד ממסמכי המכרז, מסכימים  בלתי  חלק  מצורפים אך מהווים 

 נספחיו, וכוללים אותם כחלק מתנאי הצעתנו זו. 

 .ברשותי או בכוחי להשיג את כל כח האדם והציוד הדרוש על מנת לבצע את העבודות נשוא המכרז .2

אנו מסכימים לכל התנאים שבמסמכי המכרז, מגישים הצעתנו בהתאם לתנאים אלה ומתחייבים למלא   .3

 אחריהם. 

חוזה מחייב    ם מו כן אנו מסכימים כי תהיו זכאים, אך לא חייבים, לראות בהצעתנו זו ובקבלתה על ידככ

 בינינו. 

תוך  ה מתחייבים  הננו  תתקבל,  והצעתנו  למשרדכם    7יה  לבוא  כך,  על  הודעתכם  קבלת  ממועד  ימים 

המסמכים   כל  לרבות  המצורף,  בחוזה  המפורטים  האישורים  את  וכן  הערבות  את  בידיכם  ולהפקיד 

 והאישורים הנוספים הטעונים המצאה. 

יום מהמועד האחרון להגשת הצעתנו. ידוע לנו כי תהיו    90ות חזרה  כהצעתנו זו תעמוד בתוקפה ללא ז .4

רשאים לדרוש מאתנו כי נאריך את הצעתנו לתקופה נוספת של עד חודשיים, ואם דרשתם כך בכתב,  

 תהא הצעתנו בתוקף עד לתום התקופה המוארכת, כאמור.

אנו מתחייבים למנוע את גילוי פרטי הצעתנו ו/או לא לגלותם לאחרים בכלל, ולמשתתפים אחרים במכרז   .5

 נשוא הצעתנו זו בפרט. 

 ן הננו מצהירים בזאת כי הצעה זו מוגשת ללא קשר או תיאום עם משתתפים אחרים.כ

, שהוצאה לבקשתנו ערוכה  על כל פרטיה ונספחיה, מצורפת בזאת ערבות בנקאית,  כבטחון לקיום הצעתנו .6

 לפקודתכם, כנדרש בהזמנה למכרז. 

תב ערבות זה יוחזר לידינו לאחר שנפקיד בידיכם את הערבויות והמסמכים האחרים הנזכרים בחוזה  כ

 נכלל בהצעתנו זו. ה

מידה ולא נפקיד את הערבות ו/או את המסמכים האחרים הנזכרים בחוזה יהווה הדבר הפרה יסודית,  ב

ומבלי לפגוע בכל זכות העומדת לכם על פי מסמכי המכרז ועל פי כל דין תהיו זכאים לחלט את סכום  

הפ בשל  לכם  שנגרמו  הנזקים  על  מראש  ומוערך  קבוע  כפיצוי  הבנקאית  החוזה  רהערבות  ת 

 והתחייבויותינו. 

מוגשת   .7 בשמו  התאגיד  במסמכי  הקבועות  והסמכויות  המטרות  בגדר  הינה  הצעתנו  כי  מצהירים  אנו 

ההצעה כי אנו זכאים לחתום בשם התאגיד על הצעה זו וכי אין לנו כל מניעה על פי כל דין או הסכם  

 לחתימתנו על הצעה זו. 

)למעט טופס הצעת    למסמך א'  4  לסעיףאת כל המסמכים הנדרשים בהתאם    במעטפה א'  אנו מצרפים .8

 .(במעטפה ב'אשר יוגש  'בי נספח  –המחיר 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

נספחיו                .9 ובכל  למכרז  הכלליים  התנאים  במסמך  הנקובים  התנאים  כי  מאשרים,  הצהרותינו    -אנו  וכן 

 . החוזהמהווים חלק בלתי נפרד מתנאי המכרז ומתנאי   -והתחייבותנו בנספח א' זה 

 הצהרה והתחייבות בגין אי העסקת עובדים זרים  .10

אנו מצהירים ומתחייבים כי לצורך ביצוע השירותים שיינתנו על ידנו במסגרת המכרז שבנדון לא יועסקו  

 עובדים זרים, בין במישרין ובין בעקיפין, בין אם על ידנו ובין אם על ידי כל גורם אחר מטעמנו.

 

עובדים זרים, למעט עובדים זרים שהנם תושבי האוטונומיה ביהודה, שומרון  ", משמעם:  עובדים זרים"

וחבל עזה, שברשותם היתר תעסוקה תקף משירות התעסוקה לעבוד בישראל, ושעליהם חל פרק ו' לחוק  

חקיקה(,   )תיקוני  שונות(  והוראות  כלכליים  )הסדרים  יריחו  ואזור  עזה  רצועת  בדבר  ההסכם  יישום 

 .  1994- תשנ"ה

 

 

 ________ _______________ _ :   המציעם ש

 

 ______ ________________  :ח.פספר מ

 

 _____ ______________________  תובת ומיקוד:כ

 

 _____ ______ ____  :דוא"ל_____________ לפון:ט

 

 _________________________________ דואר אלקטרוני:

 

 _ _____________ם איש קשר: ש

 

 ________ ________________   :הקשר של איש ניידספר מ

 

 כבוד רב,ב

 
 ____________         אריך: __________ ת

 

 י ש ו ר  א

וכן  א  __________________ ה"ה  כי  בזה  מאשר  עו"ד/רו"ח   ________________ הח"מ  ני 

" )להלן:   ____________________ מנהלי  על  "(  קבלןה___________________  מכרזחתמו  זה    מסמכי 

   .וחתימתם מחייבת את הקבלן לכל דבר ועניין

 

 

           ____________________           ______________________ 
 חתימת עו"ד/רו"ח        תאריך                                                                  
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 להזמנה  נספח ב'
 תצהיר הוכחת ניסיון

אני הח"מ, _____________, נושא ת.ז. ___________, לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי  

 כדלקמן:  לכל העונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזאת

 "(. המציע_______________ )להלן: "אצל הנני משמש בתפקיד _____________  .1

 כנדרש בתצהיר זה.  המציעהנני מוסמך להצהיר בשם  .2

הצעת   .3 במסגרת  זה  תצהיר  מגיש  מס'  המציע הנני  לפיתוח   של  ......  למכרז  בע"מ    פתח   החברה  )להלן:  תקוה 

 (. "המכרז"

או  באספקת שירותי אבטחה  ,  2024-2022, בין השנים  שנים לפחות   3ניסיון של   המציע בעל  כי   בזאת  מצהיר   הנני .4

  להזמנה(   2.5)כהגדרתם בסעיף    רשויות מקומיות ו/או מוסדות גדולים שהנם    )שני( לקוחות  2-לפחות לשמירה  

רשות מקומית או חברת  הוא  ש  ללקוח אחדלפחות  וכן  , להזמנה(  2.5)כהגדרתם בסעיף    ו/או מתקנים ביטחוניים

, והכל כמפורט  באתר בנייה  שירותי שמירה או אבטחהאשר סופקו לה    להזמנה(   2.5)כהגדרתה בסעיף    בנייה

 בטבלה שלהלן: 

בחודשים    לכל לקוח  . יש לציין את תקופת מתן השירותים2. יש למלא בטבלה לפחות שני לקוחות;  1]הערות:  

 . יש לציין לקוח אחד לפחות שהוא רשות מקומית או חברת בנייה להם סופקו שירותים באתר בנייה;  3ושנים; 

תקופת מתן  מהות השירותים  אתר העבודות שם הלקוח 

 השירותים

פרטי איש קשר  

 נייד   – אצל הלקוח 

 + דוא"ל
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 
 חתימת המצהיר: __________________ 

 עו"ד  אישור

 "(. המציע______, ח.פ. ____________ )להלן: "________ אני משמש כעורך הדין של _________ 
מורשה חתימה אצל הינו    "(,המצהיר)להלן: "  ת.ז. ______________  ,שר בזאת כי ________________אהנני מ
 . המציעוהינו מוסמך ליתן הצהרה זו בשם   המציע

, לאחר שהזהרתיו כי עליו להצהיר את האמת וכי יהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק הנני מאשר בזאת כי המצהיר
 . בפניי וחתם עליה שלעיל  אם לא יעשה כן, אישר את נכונות ההצהרה 

 ,עו"ד ____________________                                                                                                                                 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 נספח ג' להזמנה 
 אישור רו"ח         
        

 תאריך: ____/____/____ 
 לכבוד 

 החברה לפיתוח פתח תקווה 
 

 א.ג.נ.,
 

לגבי   הבאים  הפרטים  את  מאשר   _______________________ רו"ח  הח"מ  אני 
( בקשר לעמידה בתנאי  המציע  –____________________________  )יש למלא שם המציע ומס' ת.ז/ ח.פ.( )להלן  

 כדלקמן:   ,בדבר מתן שירותי אבטחת שכונת צמרת בשטח שיפוטה של עיריית פ"ת  ______הסף של מכרז פומבי מס'  
 
 אישור בדבר העסקת מאבטחים  .1

 מספר של ___ מאבטחים בממוצע לכל חודש במהלך השנה הנ"ל.   2020המציע העסיק בשנת   .1.1

 מספר של ___ מאבטחים בממוצע לכל חודש במהלך השנה הנ"ל.   2021המציע העסיק בשנת   .1.2

 מספר של ___ מאבטחים בממוצע לכל חודש במהלך השנה הנ"ל.   2022המציע העסיק בשנת   .1.3

 מספר של ___ מאבטחים בממוצע לכל חודש במהלך השנה הנ"ל.   2023המציע העסיק בשנת   .1.4

 מספר של ___ מאבטחים בממוצע לכל חודש במהלך השנה הנ"ל.   2024המציע העסיק בשנת   .1.5

 היקף המחזור הכספי אישור בדבר   .2

המציע   .2.1 של  הכספי  המחזור  בשנת  מהיקף  ושמירה  אבטחה  שירותי  של    2022אספקת  בסך  היה 

 ___________ ₪ )לא כולל מע"מ(. 

המציע   .2.2 של  הכספי  המחזור  בשנת  מהיקף  ושמירה  אבטחה  שירותי  של     2023אספקת  בסך  היה 

 ___________ ₪ )לא כולל מע"מ(. 

המציע   .2.3 של  הכספי  המחזור  בשנת  מהיקף  ושמירה  אבטחה  שירותי  של    2024אספקת  בסך  היה 

 _________ ₪ )לא כולל מע"מ(.

 
 
 
 
 

 בכבוד רב, 
 
 
 

 ___________________ _     ________________                _________________ 
 תאריך     חתימה וחותמת             שם רו"ח       
 
 
 

  ________________     _______________   _________________ 
 פקסימיליה              טלפון                 כתובת                           
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 נספח ד' להזמנה 
          

 עובדי שמירה ואבטחה   - עלות שכר למעביד לכל שעת עבודה  -נספח תמחירים  
 

 נספח זה מטרתו להציג את מרכיבי השכר המינימאליים שעל מעביד לשלם לעובדיו.  
  , צו הרחבה בענף הטבלה שלהלן אינה סופית ומעביד חייב בכל מקרה לעמוד בהתחייבויותיו הנובעות מכל חוק, דין

 .  בנספח זהגם אם אינן מופיעות  כפי שיהיו ויעודכנו מעת לעת, או הסכם,
 

הינו מיום   , לצווי  2012בדצמבר    4, בהתאם להסכם הקיבוצי המיוחד מיום  2025ביוני    1הנספח התמחירי שלהלן 
, ותקנות 2022באפריל    7, מיום  2016בדצמבר    22, מיום  2014באוקטובר    2ההרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום  

ע שעת  ערך  את  המרכיבים  השכר  )רכיבי  העבודה  דיני  של  האכיפה  קבלן(,  להגברת  לעובד  עבודה  שעת  וערך  בודה 
. הנספח שלהלן מתייחס למאבטח שלפי הכשרתו זכאי לשכר מינימלי בענף, בחישוב ותק של שנה ראשונה  2023-תשפ"ג

כמפורט    5-ו שונה,  מינימלי  לשכר  זכאים  בשל תקופת הכשרתם,  עודכן  בשבוע. מאבטחים אשר שכרם  עבודה  ימי 
 . לסוג ההכשרהשכר מאבטחים בהתאם  – 1'דבנספח 

 

חישוב שנה   מרכיב 
 הערות  ראשונה 

 שכר יסוד 
 מאבטח כללי 

 

37.76   ₪ 
 

שכר היסוד החודשי לעובד שמירה ולאחראי על עובדי השמירה,  
   6872.32המוגדר בחוזה שבין המדינה לקבלן השמירה, יעמוד על 

 ₪ לשעת עבודה.  ₪37.76 לחודש עבור משרה מלאה, קרי 
 . 2022באפריל  7צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום  מקור:

 . 1987-חוק שכר מינימום, התשמ"ז 

 ₪   1.83 חופשה 
(4.84% ) 

 השנים הראשונות, הכול בהתאם  4-ימי חופשה בתשלום ב 12
   . 1951-חוק חופשה שנתית, התשי"אל

שגיאה! מקור ההפניה לא  ראה פירוט זכאות לשנים הבאות בסעיף 
 .נמצא.

 . 1951-חוק חופשה שנתית, תשי"אמקור: 
, סעיף  2014באוקטובר  2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום 

15. 
תקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה )רכיבי השכר המרכיבים  

 . 2023-את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד קבלן(, תשפ"ג

 ₪   1.69 הבראה 
 

 ₪ ליום.   501.9עומד על   2025ביוני  1ערך יום הבראה החל מיום  
הזכאות לדמי הבראה הינה מיום העבודה הראשון. דמי ההבראה  

 ישולמו לעובד כמרכיב נפרד, אשר ישולם לצד שכר השעה.
יובהר כי רכיב השעה של דמי ההבראה לא ישולם עבור העסקה  

 מעבר להיקף משרה מלאה.  
שגיאה! מקור ההפניה  ראה פירוט הזכאות לימי הבראה בסעיף 

 . לא נמצא.
באוקטובר   2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום מקור: 

2014 . 
 . 2012בדצמבר  4הסכם קיבוצי מיוחד מיום 

 . 13.3.1, מס' "הוראת תכ"ם, ''תשלום קצובת הבראה
תקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה )רכיבי השכר המרכיבים  

 . 2023-את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד קבלן(, תשפ"ג

https://www.nevo.co.il/law_html/law100/%D7%A6%D7%95%20%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94%20%D7%91%D7%A2%D7%A0%D7%A3%20%D7%94%D7%A9%D7%9E%D7%99%D7%A8%D7%94%20%D7%95%D7%94%D7%90%D7%91%D7%98%D7%97%D7%94%202022.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/P222K11_001.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/146_001.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/146_001.htm
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://workagreements.labor.gov.il/api/GetSelect/DownLoadFile?Type=Agreements&FileName=20120305&FileExtension=pdf
https://takam.mof.gov.il/document/H.13.3.1
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
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 המציע  וחותמת  חתימה

 

חישוב שנה   מרכיב 
 הערות  ראשונה 

 ₪  3.09 פנסיה 
(7.5% ) 

 חוקב לקצבה לפנסיה, כהגדרתה המשולמת גמל, הפרשה לקופת
תעשה   ,2005-ה"גמל(, התשס  פיננסיים )קופות שירותים על הפיקוח

על שם העובד, החל מהיום הראשון להעסקתו לצורך ביצוע 
ההתקשרות, זאת בהתאם לכללים הנהוגים לגבי עובדי מדינה,  

 בכלל הדירוגים המיוצגים על ידי ההסתדרות הכללית. 
ההפרשה תתבצע על שכר יסוד בתוספת דמי הבראה, ימי חג, דמי  

 חופשה, ימי מחלה, תשלום עבור ימי מילואים ודמי לידה. 
במקרה שבו העובד עבד שעות נוספות או שעבד ביום המנוחה יש  

 להפריש גם בגין תמורת עבודה זו. 
 צו ההרחבה לביטוח פנסיוני מקיף במשק.מקור: 

 . 2012בדצמבר  4הסכם קיבוצי מיוחד מיום 
 . 2014באוקטובר  2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום 

   3.43₪ פיצויים 
(8.33% ) 

 על  הפיקוח חוקהפרשה לקופת גמל לפיצויים, כהגדרתה ב 
תעשה על שם   2005,-ה "גמל(, התשס פיננסיים )קופות שירותים

העובד, החל מהיום הראשון להעסקתו לצורך ביצוע ההתקשרות.  
צו ההרחבה ]נוסח משולב[ לפנסיה  ה ל6בסעיף זאת למרות האמור 

 חובה. 
ההפרשה תתבצע על שכר היסוד בתוספת דמי הבראה, ימי חג, דמי  

 חופשה, ימי מחלה, תשלום עבור ימי מילואים ודמי לידה. 
במקרה שבו העובד עבד שעות נוספות, יש להפריש בגין עבודה זו  

. יובהר כי שיעור הפרשה זה יהיה בעד העבודה הנוספת  6%בלבד 
 , לפי העניין(. 150%או  125%שבוצעה )

בגין שכר היסוד יש   -במקרה שבו העובד עבד ביום המנוחה 
 .  6%ובגין התוספת לעבודה בשבת יש להפריש  8.33%להפריש  

 . 1963-חוק פיצויי פיטורין, התשכ"גמקור: 
   .2012בדצמבר  4הסכם קיבוצי מיוחד מיום 

   .2014באוקטובר  2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום 

 ₪  1.86 ביטוח לאומי 

ביטוח לאומי.   4.51%מהשכר הממוצע, משולם   60%עד לשכר של 
 . 7.6%מעבר לשכר זה משולם 

חוק הביטוח  ביטוח לאומי משולם על מרכיבים נוספים, כמפורט ב
מעבר לשכר היסוד, כגון:   ,1995-הלאומי ]נוסח משולב[, התשנ''ה

חופשה, ותק, חגים, נסיעות, הבראה, מתנות לחגים, סבסוד  
 ארוחות. 

 . 1995- חוק הביטוח הלאומי ]נוסח משולב[, תשנ"המקור: 

   2.82₪ קרן השתלמות 
(7.5% ) 

 
הקבלן מחויב לבצע הפרשה לקרן    2014בנובמבר  1החל מיום 

השתלמות לטובת העובד, החל מהיום הראשון להעסקת העובד  
אצל קבלן השירותים. תשלום זה יבוצע עבור עובדים, גם אם לא  

 הודיעו לקבלן על זהות קרן ההשתלמות.
ההפרשה תתבצע על בסיס רכיב שכר המינימום במשק )גם עבור  

עובדים ששכרם גבוה מהשכר לעיל( בתוספת דמי הבראה. ההפרשה  
 תתבצע גם על ימי חופשה, חג ומחלה.  

יובהר כי ההפרשה לא תבוצע עבור עבודה בשעות נוספות או עבור  
הגמול המשולם עבור עבודה ביום המנוחה. כלומר, תתבצע הפרשה  

 רק עבור השכר הרגיל המשולם בגין עבודה ביום המנוחה.  
אחת לשנה הקבלן ימציא אישור רואה חשבון לביצוע ההפקדות  

 לקרן השתלמות לעובדים. 
 . 2012בדצמבר  4הסכם קיבוצי מיוחד מיום מקור: 

 . 2014באוקטובר  2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום  
  ₪   52.49 סה"כ 

 
 
 

https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/999_470.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/999_470.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law19/%D7%A6%D7%95%20%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94%20%D7%9C%D7%91%D7%99%D7%98%D7%95%D7%97%20%D7%A4%D7%A0%D7%A1%D7%99%D7%95%D7%A0%D7%99%20%D7%9E%D7%A7%D7%99%D7%A3%20%D7%91%D7%9E%D7%A9%D7%A7.htm
https://workagreements.labor.gov.il/api/GetSelect/DownLoadFile?Type=Agreements&FileName=20120305&FileExtension=pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/999_470.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/999_470.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law100/%D7%A6%D7%95%20%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94%20%D7%9E%D7%A9%D7%95%D7%9C%D7%91%20%D7%9C%D7%A4%D7%A0%D7%A1%D7%99%D7%94%20%D7%97%D7%95%D7%91%D7%94%202011.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law100/%D7%A6%D7%95%20%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94%20%D7%9E%D7%A9%D7%95%D7%9C%D7%91%20%D7%9C%D7%A4%D7%A0%D7%A1%D7%99%D7%94%20%D7%97%D7%95%D7%91%D7%94%202011.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/p189_001.htm
https://workagreements.labor.gov.il/api/GetSelect/DownLoadFile?Type=Agreements&FileName=20120305&FileExtension=pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.btl.gov.il/Laws1/00_0001_000000.pdf
https://www.btl.gov.il/Laws1/00_0001_000000.pdf
https://www.btl.gov.il/Laws1/00_0001_000000.pdf
https://workagreements.labor.gov.il/api/GetSelect/DownLoadFile?Type=Agreements&FileName=20120305&FileExtension=pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
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 להלן רכיבי שכר נוספים אשר ישולמו על פי הביצוע:

 

 הערות   מרכיב 

 חגים 

ימי חג בשנה. הזכאות לימי חג הינה במקרים   9-העובדים זכאים ל  
שבהם העובדים עבדו יום לפני ויום אחרי החג, אלא אם נעדרו  

 בהסכמת המעסיק.  
בגין מרכיב זה ישולמו כל מרכיבי השכר הסוציאליים )פנסיה,  

 פיצויים, קרן השתלמות ועלויות מעסיק ביטוח לאומי(. 
באוקטובר   2צו ההרחה בענף השמירה והאבטחה מיום מקור: 

תקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה )רכיבי  ו 19, סעיף 2014
השכר המרכיבים את ערך שעת עבודה וערך שעת עבודה לעובד  

 . 2023-קבלן(, תשפ"ג

 נסיעות 

יש להתאים את תשלום הנסיעות על פי עלות הנסיעות בפועל   
לעובד, עד לתקרה המתעדכנת מעת לעת בצו ההרחבה. התקרה  

 ₪ ליום עבודה.   22.6הנוכחית היא 
במקרה שבו הקבלן מספק שירותי הסעות, המשרד ישלם לקבלן  

עלות תעריף חופשי חודשי באזור קבלת השירותים, אלא אם נקבע  
 אחרת בתנאי המכרז. 

צו הרחבה בדבר השתתפות המעסיק בהוצאות נסיעה  מקור: 
 לעבודה וממנה. 

הפרשות לגמל  
בגין החזר  

 הוצאות 
(5% ) 

הפרשות לגמל יעשו על החזרי הוצאות נסיעה בלבד לקופה אישית  
 על שם העובד החל מהיום הראשון להעסקתו. 

מרכיב זה לא ישולם במקרה שבו הקבלן מספק שירותי הסעות  
 לעובדים. 

 .  2012בדצמבר  4הסכם קיבוצי מיוחד מיום מקור: 
 . 2014באוקטובר  2צו הרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום 

  מחלה 

תשלום זה יבוצע על ידי המשרד כנגד קבלת אישור רואה חשבון על  
ביצוע התשלומים בפועל, אחת לחודש. יובהר כי המזמין ישלם 

לקבלן לפי צבירת ימי המחלה של העובד בחברה בתקופת 
ההתקשרות עם המשרד הממשלתי, או לפי צבירת ימי המחלה של  

ר כדי לגרוע  העובד בתקופת עבודתו במשרד הממשלתי. אין באמו
 מחובותיו החוקיות של הקבלן כלפי העובד. 

חוק דמי מחלה,  התשלום לדמי מחלה יבוצע בהתאם להוראות  
אולם על אף האמור בחוק זה, תקופת הזכאות לדמי   ,1976-התשל"ו 

מחלה תהייה יומיים לכל חודש שהעובד עבד אצל אותו מעסיק או  
  130-ימי מחלה אך לא יותר מ 24ובסה"כ   -באותו מקום עבודה 

יום, בניכוי התקופה שבעדה קיבל העובד דמי מחלה על פי חוק דמי  
 מחלה. 

בגין מרכיב זה ישולמו כל מרכיבי השכר הסוציאליים )פנסיה,  
 פיצויים, קרן השתלמות ועלויות מעסיק ביטוח לאומי(. 

 . 1976-חוק דמי מחלה, התשל"ומקור: 
 . 2014באוקטובר   2צו ההרחבה בענף השמירה והאבטחה מיום  

 
 
 
 

https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/law00/217846.htm
http://www.heshevavoda.co.il/wp/wp-content/uploads/2019/05/%D7%A6%D7%95-%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94-%D7%91%D7%93%D7%91%D7%A8-%D7%94%D7%95%D7%A6%D7%90%D7%95%D7%AA-%D7%A0%D7%A1%D7%99%D7%A2%D7%94-2016.pdf
http://www.heshevavoda.co.il/wp/wp-content/uploads/2019/05/%D7%A6%D7%95-%D7%94%D7%A8%D7%97%D7%91%D7%94-%D7%91%D7%93%D7%91%D7%A8-%D7%94%D7%95%D7%A6%D7%90%D7%95%D7%AA-%D7%A0%D7%A1%D7%99%D7%A2%D7%94-2016.pdf
https://workagreements.labor.gov.il/api/GetSelect/DownLoadFile?Type=Agreements&FileName=20120305&FileExtension=pdf
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/074_001.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/074_001.htm
https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/074_001.htm
https://www.gov.il/BlobFolder/dynamiccollectorresultitem/extention-order-securing-2014/he/extention-order-securing-2014.pdf
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 הערות כלליות לנספח התמחירי 
 
יוכלו לוודא כי חובותיו של המעביד ברורות וידועות    שהמציעיםמטרת הנספח הינה לפרט את המרכיבים בכדי   .1

, ללא מתן פרשנות למרכיבי שכר שונים. הצעת מחיר אשר תהיה נמוכה מסך העלויות לשעה, מעלה חשש  הםל

כי   יודגש  ייפגעו.  העובד  זכויות  במכרז כי  העובד    הזוכה  של  זכויותיו  כל  את  למלא  בצווי  מחויב  כמפורט 

ועל פי כל דין, כפי      8.2.1.3הודעה מס' ה'  –, הוראות התכ"ם ובפרט  ההרחבה בענף, ההסכמים הקיבוציים

    שיעודכנו מעת לעת.  

 
שעות עבודה חודשיות עבור משרה מלאה. כמו כן, החישובים לעיל נכונים לתאריך    182התחשיב לעיל בוצע לפי   .2

ההוראה וייתכן ובמשך הזמן יהיו שינויים בתעריפים השונים הנובעים משינוי שכר המינימום ומשינוי חוקים  

 והוראות שונות בתחום זה.  

התחשיב בוצע בהתבסס על שכר המינימום והתוספת הענפית. שינוי בשכר המינימום משפיע על החישובים   .3

 במרכיבי השכר המפורטים בנספח.  

 
 המציע  התחייבותוהצהרת 

 
המציע/ה  ________________________________ אני, הח"מ   של  חתימה  המציע/מורשה 

המיותר(                               ______________________   ו)למחוק  היסוד  כי  בזאת    מתחייבמצהיר  שכר 
שכר היסוד  מלא יפחת     המכרזבמסגרת    השירותיםלצורך ביצוע  השמירה והאבטחה שיועסקו על ידי  שישולם לעובדי  

ותקנות להגברת האכיפה של דיני העבודה )רכיבי השכר המרכיבים את ערך הקבוע על פי צווי ההרחבה בענף הניקיון  
 , הודעות התכ"ם ולפי הדין, והכל כפי שיעודכנו מעת לעת.  2023 –שעת עבודה לעובד קבלן(, תשפ"ג 

 
           ______________  -עבור שעת עבודה ביום חול רגיל לא יפחת מ    מנהל אבטחה )חמוש(להשכר שישולם על ידנו   

, תמחיר זה, כולל כל המרכיבים המפורטים בנספח  למנהל אבטחה חמוש  . עלות השכר למעביד לשעת עבודה*₪ לשעה
 ₪ לשעה.    ______________  -לא תפחת מ

 
עבור שעת עבודה ביום חול רגיל לא  בודק בטחוני )סייר לא חמוש או שומר בשער לא חמוש( להשכר שישולם על ידנו 

בודק בטחוני )סייר לא חמוש או ל  . עלות השכר למעביד לשעת עבודה *₪ לשעה           ______________  -יפחת מ
 ______________  -, לא תפחת מתמחיר זה, כולל כל המרכיבים המפורטים בנספח שומר בשער לא חמוש(

 ₪ לשעה. __________  
 
 או הסכם רלוונטיים.  חוק או צו הרחבה כל עלות השכר תעודכן בהתאם לשינויים מכוח הוראות  *
 
 

    חתימת המציע: ______________________    ___________ 
  ת א ר י ך     
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 
   1נספח ד'

 שכר מאבטחים בהתאם לסוג ההכשרה 

 
להלן פירוט בגין השכר השעתי של סוגי המאבטחים המפורטים להלן )שכר זה מתבסס על ותק שנה ראשונה עבור 

 ימי עבודה בשבוע(:   5

 סוג מאבטח            

 
 מרכיב

 מאבטח כללי / 
 בודק בטחוני

  / בסיסי  מאבטח 
באירועי  סדרן 

 תרבות וספורט 

מאבטח  
 מתקדם ב

 

מאבטח  
 מתקדם א 

 מאבטח 
ירושלים/  עוטף 

 מאבטח בכיר ב 

 שכר יסוד

שכר    10% מעל 
 המינימום 

שכר    15% מעל 
 המינימום 

שכר    30% מעל 
 המינימום 

מעל    40%
שכר 

 המינימום 

שכר    60% מעל 
 המינימום 

37.76  ₪ 39.48  ₪ 44.63 
 ₪ 48.06  ₪ 54.92  ₪ 

 ₪ 2.66 ₪ 2.33 ₪ 2.16 ₪ 1.91 ₪ 1.83 חופשה

 ₪ 1.69 ₪ 1.69 ₪ 1.69 ₪ 1.69 ₪ 1.69 הבראה 

 ₪ 4.44 ₪ 3.90 ₪ 3.63 ₪ 3.23 ₪ 3.09 פנסיה

 ₪ 4.93 ₪ 4.33 ₪ 4.03 ₪ 3.58 ₪ 3.43 פיצויים

 ₪ 3.22 ₪   2.68 ₪ 2.4 ₪ 1.99 ₪ 1.86 ביטוח לאומי 

 ₪ 2.82 ₪ 2.82 ₪ 2.82 ₪ 2.82 ₪ 2.82 קרן השתלמות 

 ₪  74.70   65.82₪ 61.38₪ ₪  54.72 ₪  52.49 סה"כ
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 נספח ה'1  
 ציע צהיר בעל/י שליטה במת

אני הח"מ ___________________, נושא ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר אמת   .1
 וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזה בכתב כדלקמן. 

ח.פ.   .2  ____________________________________ בחברת  שליטה  בעל  אני 
" )להלן:  למכרז  המציע_______________________   המשתתף  הצעת  במסגרת  זה  תצהירי  ועושה   )"

 "(.המכרז)להלן: " _____________ של החברה לפיתוח פתח תקווה בע"מפומבי מס' 

/     למכרז  לתנאי  11.7אני מעולם לא הורשעתי בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף    .3
 )מחק את המיותר(. הורשעתי בשנת ________ בעבירה של _________________________________ 

פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני עבודה, צוי הרחבה והסכמים    )מחק את המיותר(לא ניתן כנגדי / ניתן כנגדי   .4
בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. רצ"ב    המציעקיבוציים החלים על  

 לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

/    תנאיל  11.7מעולם לא הורשע בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף    המציע .5 המכרז  
 )מחק את המיותר(.הורשע בשנת _______ בעבירה של  ________________________ 

פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני עבודה, צוי הרחבה    המציע  )מחק את המיותר(לא ניתן כנגד / ניתן כנגד   .6
על   החלים  קיבוציים  הצעות    המציעוהסכמים  להגשת  האחרון  למועד  שקדמו  האחרונות  השנים  בשלוש 

 למכרז. רצ"ב לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

  11.7חברות אחרות שבבעלותי מעולם לא הורשעו בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף   .7
 )מחק את המיותר(. לתנאי המכרז / הורשעו בשנת _________ בעבירה של ______________________ 

חברות אחרות שבבעלותי פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני    )מחק את המיותר(לא ניתן כנגד / ניתן כנגד   .8
עבודה, צוי הרחבה והסכמים קיבוציים החלים על המשתתף בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון  

 להגשת הצעות למכרז. רצ"ב לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

על ידי מינהל הסדרה    )מחק את המיותר(ו/או חברות אחרות שבבעלותי לא נקנסו / נקנסו    המציעאני ו/או   .9
ואכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים בגין הפרה של חוקי העבודה בשנה האחרונה שקדמה  

 למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. 

_______ )יש    )מחק את המיותר(ו/או על חברות אחרות שבבעלותי לא הוטלו / הוטלו    המציע עלי ו/או על   .10
למלא מספר( עיצומים כספיים על ידי מינהל הסדרה ואכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים  

"עבירה"   בסעיף  בגין  תשל"ו  2כהגדרתה  ציבוריים,  גופים  עסקאות  לחוק  השנים    ,1976  – ב)א(  בשלוש 
 האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות למכרז.  

 הריני להצהיר כי זהו שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת. .11
 

 __________________ 

 חתימת המצהיר                  

 אישור

בפני    הופיע   ____________ ביום  כי  בזאת  מאשר   ,_____________ מ.ר.  עו"ד  הח"מ_________________,  הנני 

)שם(________________________ ת.ז. ______________ ולאחר שהזהרתי אותו כי עליו להצהיר אמת שאם לא כן יהיה  

 צפוי לעונשים הקבועים בחוק, חתם על תצהיר זה בפני. 

 ______________________ 
 ,עו"ד                                       
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 2נספח ה'

 )כשבעל השליטה הינו תאגיד(  מציע תצהיר בעל/י שליטה ב

אני הח"מ ______________________________, נושא ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי  
 עלי לומר אמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזה בכתב כדלקמן: 

בעלת  אני בעל שליטה בחברת ___________________________ ח.פ. __________________  )להלן: " .1
ח.פ.  השליטה  _______________________________ בחברת  השליטה  בעלת  שהינה   )"

)להלן: " למכרז    המציע"(, ועושה תצהירי זה במסגרת הצעת  המשתתף ________________________  
 "(. המכרז)להלן: "  _____ של החברה לפיתוח פתח תקווה בע"מפומבי מס' 

/    11.7אני מעולם לא הורשעתי בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף   .2 לתנאי המכרז  
 )מחק את המיותר(.הורשעתי בשנת ________ בעבירה של ______________________  

פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני עבודה, צוי הרחבה והסכמים    )מחק את המיותר(לא ניתן כנגדי / ניתן כנגדי   .3
קיבוציים החלים על המשתתף בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. רצ"ב  

 לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

/    11.7מעולם לא הורשע בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף    ציעהמ .4 לתנאי המכרז  
 )מחק את המיותר(.הורשע בשנת _______ בעבירה של  ________________________ 

פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני עבודה, צוי הרחבה    המציע  )מחק את המיותר(לא ניתן כנגד / ניתן כנגד   .5
והסכמים קיבוציים החלים על המשתתף בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות  

 למכרז. רצ"ב לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

לתנאי    11.7בעלת השליטה מעולם לא הורשעה בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים בסעיף   .6
 )מחק את המיותר(. המכרז / הורשעה בשנת _______ בעבירה של  ______________________ 

בעלת השליטה פסק דין חלוט בגין הפרה של דיני עבודה, צוי    )מחק את המיותר(לא ניתן כנגד / ניתן כנגד   .7
הרחבה והסכמים קיבוציים החלים על המשתתף בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון להגשת  

 הצעות למכרז. רצ"ב לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

חברות אחרות שבבעלות בעלת השליטה מעולם לא הורשעו בעבירה פלילית הנוגעת לחוקי העבודה המפורטים   .8
)מחק  לתנאי המכרז  / הורשעו בשנת _________ בעבירה של ______________________    11.7בסעיף  

 את המיותר(. 

/ ניתן כנגד   .9 חברות אחרות שבבעלות בעלת השליטה פסק דין חלוט בגין    )מחק את המיותר(לא ניתן כנגד 
הפרה של דיני עבודה, צוי הרחבה והסכמים קיבוציים החלים על המשתתף בשלוש השנים האחרונות שקדמו  

 למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. רצ"ב לתצהיר זה העתק פסק/י הדין. 

)מחק  אני ו/או בעלת השליטה ו/או המשתתף ו/או חברות אחרות שבבעלות בעלת השליטה לא נקנסו / נקנסו   .10
על ידי מינהל הסדרה ואכיפה במשרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים בגין הפרה של    את המיותר(

 חוקי העבודה בשנה האחרונה שקדמה למועד האחרון להגשת הצעות למכרז. 

עלי ו/או בעל השליטה ו/או על המשתתף ו/או על חברות אחרות שבבעלות בעלת השליטה לא הוטלו / הוטלו   .11
המיותר( את  במשרד    )מחק  ואכיפה  הסדרה  מינהל  ידי  על  כספיים  עיצומים  מספר(  למלא  )יש   _______

ב)א( לחוק עסקאות  2כהגדרתה בסעיף עבירה" העבודה הרווחה והשירותים החברתיים בגין הפרה המהווה "
 להגשת הצעות למכרז.   בשלוש השנים האחרונות שקדמו למועד האחרון ,1976 –גופים ציבוריים, תשל"ו 

 הריני להצהיר כי זהו שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת. .12
                __________________ 

 חתימת המצהיר                        

 אישור

בפני    הופיע   ____________ ביום  כי  בזאת  מאשר   ,_____________ מ.ר.  עו"ד  הח"מ_________________,  הנני 
)שם(________________________ ת.ז. ______________ ולאחר שהזהרתי אותו כי עליו להצהיר אמת שאם לא כן יהיה  

 צפוי לעונשים הקבועים בחוק, חתם על תצהיר זה בפני. 

 , עו"ד ______________________
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 ו'נספח 

 בדבר קיום הוראות  מציעתצהיר מטעם ה
 1976-ב' לחוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו2סעיף 

אני הח"מ ___________________, נושא ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר אמת וכי אהיה צפוי  
 לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר בזה בכתב כדלקמן: 

1. " )להלן:   ____________________________________ ידי  על  כדין  הוסמכתי  על  מציעהאני  לחתום   )"
)להלן:    פומבי מס' ________ של החברה לפיתוח פתח תקווה בע"מלמכרז    ציעבתמיכה להצעת המתצהיר זה  

 "(. ההצעה"

 , הינו/ם: 1976  –, כהגדרתו/ם בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו המציעבעל/י הזיקה אצל  .2

 _____________________________________ ת.ז / ח.פ ______________________________ 

 _____________________________________ ת.ז / ח.פ ______________________________ 

 _____________________________________ ת.ז / ח.פ ______________________________ 

יותר משתי  , לא הורשעו ב 1976  – ובעל/י הזיקה אליו כהגדרתו/ם בחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו   מציעה .3
לוש השנים שקדמו למועד  , בש 1976  -ב)א( לחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו  2עבירות, כהגדרתן בסעיף  

 האחרון להגשת הצעות במכרז. 

או על בעל/י הזיקה אליו, כאמור לעיל,  המציע  בשלוש השנים שקדמו למועד להגשת ההצעה למכרז לא הוטלו על   .4
ב)א( לחוק עסקאות  2עיצומים כספיים בשל יותר משש הפרות של דיני עבודה המהוות עבירה, כהגדרתה בסעיף    

 .1976  -גופים ציבוריים, תשל"ו 

 נטית(:וו)סמן את הפסקה הרל .5

"( חוק שוויון זכויות)להלן: "   1998– לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  9הוראות סעיף   .5.1
 לא חלות על המציע; 

לחוק שוויון זכויות חלות על המציע והוא מקיים אותן, והמציע מתחייב להעביר העתק   9הוראות סעיף  .5.2
מהתצהיר שמסר לפי פסקה זו למנהל הכללי של משרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים, בתוך  

 ימים ממועד ההתקשרות.  30

 נטית(:וו)סמן את הפסקה הרל .6

 עובדים; 100 המציע איננו מעסיק מעל .6.1

לפנות למנהל הכללי של משרד העבודה הרווחה  עובדים, ולכן מתחייב בזאת    100המציע מעסיק מעל   .6.2
  –לחוק שוויון זכויות, ובמידת הצורך    9והשירותים החברתיים לשם בחינת יישום חובותיו לפי סעיף  

 . לשם קבלת הנחיות בקשר ליישומן

 זה שמי, זו חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.  .7

  : ______________________ ציעשם המ

 

 *שם נותן התצהיר: ____________________ 

 *מס' תעודת זהות: ____________________   מספר ח.פ. _________________________ 

 *חתימת נותן התצהיר: _________________   : ___________________ מציעחתימת ה

 ישור  עו"דא

 "(. המציעאני משמש כעורך הדין של _______________________, ח.פ. ____________ )להלן: " 

והינו מוסמך ליתן   מציעהנני מאשר בזאת כי ________________ ת.ז. ______________ הינו מורשה חתימה ב
 . ציעהצהרה זו בשם המ

הנני מאשר בזאת כי __________________ נושא ת.ז. _____________, לאחר שהזהרתיו כי עליו להצהיר אמת 
 וכי יהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק, אם לא יעשה כן, אישר את נכונות ההצהרה הנ"ל וחתם עליה. 

 חתימה + חותמת עו"ד: _____________________ 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 נספח ז' 
 ת י וסח ערבות בנקאנ

 לכבוד 

 החברה לפיתוח פתח תקוה בע"מ  

 , פתח תקוה47ברחוב הסיבים  

 
 
 .נ.,אג.

 רבות בנקאית ענדון: ה

אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד  "(  משתתפיםה ל פי בקשת __________________)להלן: "ע

( להבטחת התחייבויות המשתתפים בקשר    ארבעים אלף שקלים חדשיםבמילים:  )    ש"ח  40,000 לסך של

   ...... להשתתפותם במכרז מס'

נו מתחייבים לשלם לכם כל סכום או סכומים עד לסך הנ"ל  מיד עם דרישתכם הראשונה בכתב שתגיע  א

אלינו, מבלי להטיל עליכם לבסס או לנמק את דרישתכם בתהליך כלשהו או באופן כלשהו, או לדרוש את  

גנה  הסכום תחילה מאת המשתתפים בתביעה משפטית או בכל דרך אחרת, ומבלי לטעון כלפיכם טענת ה

 ו כלפיכם. שה כלשהי שיכולה לעמוד למשתתפים באשר לחיוב כל

 

תם תהיו רשאים לדרוש מאתנו את תשלומו של הסכום הנ"ל בפעם אחת או במספר דרישות, שכל אחת  א

 מהן מתייחסת לחלק מהסכום הנ"ל בלבד, בתנאי שסך דרישותיכם לא יעלה על הסך הכולל הנ"ל. 

 

 רבות זו הינה בלתי חוזרת ובלתי תלויה ולא ניתנת לביטול. ע

 בכלל. ועד  .........ליום עד רבות זו תישאר בתוקפה ע

 לא תענה.   המועד הנ"לאחרי רישה שתגיע אלינו ד

 ערבותנו זו בטלה ומבוטלת.  ר המועד הנ"ל חאל

 רבות זו אינה ניתנת להעברה ולהסבה בכל צורה שהיא. ע

 

 

 

 

 כבוד רב, ב
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 '  חנספח 
 תצהיר עסק בשליטת אישה

אני החתומה מטה, גב' _______________, נושאת ת.ז. שמספרה ____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר  

 את האמת וכי אהיה צפויה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהירה בכתב כדלקמן: 

בסעיף  "(, הינו עסק בשליטת אישה, כהגדרת מושגים אלה  המציע________________________ )להלן: " .8

 . 1992-ב. לחוק חובת המכרזים, תשנ"ב2

9.   ,______________ ת.ז   _______________ עם  בשיתוף   / לבדי  במציע  בשליטה  מחזיקה  אני 

את   )מחקי   ______________ ת.ז   ________________  ,____________ ת.ז   _______________

 המיותר(. 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.   .10

 

 _________________                  ____________________ 

 חתימת המצהיר                                     תאריך              

 

 

 

 אישור עורך הדין

 

ברחוב   במשרדי   ,______________ עו"ד  בפני,  הופיעה   ___________ ביום  כי  בזה,  מאשר  הנני 

__________________, גב'______________, שזיהתה עצמה על ידי תעודת זהות מספר ____________,  

ן, אישרה  ואחרי שהזהרתיה כי עליה להצהיר את האמת וכי תהיה צפויה לעונשים הקבועים בחוק אם לא תעשה כ

 את נכונות הצהרתה דלעיל וחתמה עליה בפני. 

 

 ___________              _______________       _________________________ 

 חתימה                     חותמת ומספר רישיון עורך דין                 תאריך        
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 '  טנספח 

 התחייבות לאי תיאום הצעות במכרז 

 תאריך: _______/___/___ 

 לכבוד 

 בע"מ   לפיתוח פתח תקווההחברה 

 ("המזמין")להלן: 

בתאגיד   העובד   _____________ ת"ז  מס  הח"מ______________________________  אני 
 _____________________ )שם התאגיד( מצהיר בזאת כי:  

 אני מוסמך לחתום על תצהיר זה בשם התאגיד ומנהליו.   .1

  ........מס' אני נושא המשרה אשר אחראי בתאגיד להצעה המוגשת מטעם התאגיד במכרז  .2

המחירים ו/או הכמויות אשר מופיעים בהצעה זו הוחלטו על ידי התאגיד באופן עצמאי, ללא התייעצות, הסדר   .3
   .או קשר עם מציע אחר או עם מציע פוטנציאלי אחר

המחירים ו/או הכמויות המופיעים בהצעה זו לא הוצגו בפני כל אדם או תאגיד אשר מציע הצעות במכרז זה או   .4
  .תאגיד אשר יש לו את הפוטנציאל להציע הצעות במכרז זה

 מתחרה אחר מלהגיש הצעות במכרז זה.   עלא הייתי מעורב בניסיון להני .5

 לא הייתי מעורב בניסיון לגרום למתחרה אחר להגיש הצעה גבוהה או נמוכה יותר מהצעתי זו.   .6

 לא הייתי מעורב בניסיון לגרום למתחרה להגיש הצעה בלתי תחרותית מכל סוג שהוא.  .7

מתחרה   .8 או  מתחרה  עם  ודברים  דין  או  הסדר  בעקבות  נעשית  ולא  לב  בתום  מוגשת  התאגיד  של  זו  הצעה 
 פוטנציאלי אחר במכרז זה.  

סעיף   לפי  בפועל  מאסר  שנות  חמש  עד  להגיע  יכול  מכרז  תיאום  על  העונש  כי  לכך  מודע  ההגבלים 47אני  לחוק  א 
 .  1988-העסקיים, תשמ"ח 

 

         

חתימת    שם המצהיר   חותמת התאגיד   שם התאגיד   תאריך 
 המצהיר 

 אישור עורך הדין

 _______________________ הח"מ  בפני  אני  הופיע/ה   ___________________ ביום  כי  מאשר/ת  עו"ד,   ,_
מר/גב'   ________________ בישוב/עיר   ___________________ ברחוב  אשר  במשרדי 
______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, 

מת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר א
 חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

 

 _____________       ______________________             ____________ _ 

 חתימת עורך הדין           חותמת ומספר רישיון עורך דין                       תאריך       
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 להזמנה  י'נספח 

 התחייבות להעדר ניגוד עניינים

 תאריך: _______/___/___ 

 לכבוד 

 בע"מ   לפיתוח פתח תקווההחברה 

 ("המזמין")להלן: 

אני הח"מ __________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים 
 הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

 

)להלן:   .1 המציע  שהוא   ,___________________ בשם  זה  תצהיר  נותן  עם  "המציע"הנני  להתקשר  המבקש   )
 אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע.  ......המזמין במכרז מספר 

הנני מצהיר ומתחייב שאין לי ולא יהיה לי, במהלך תקופת מתן השירות, ובמהלך שלושה חודשים מתום תקופה   .2
 זו, ניגוד עניינים מכל מין וסוג שהוא עם גורמים בעלי עניין בתחום נשוא השירותים. 

הנני מצהיר ומתחייב שלא אייצג או אפעל מטעם כל גורם שהוא בתחום השירותים למעט מטעם המזמין, במהלך   .3
 תקופת מתן השירותים בין הצדדים ולאחריה, אלא אם כן התקבל לכך אישור מראש ובכתב של המזמין. 

הנני מתחייב להודיע למזמין באופן מיידי על כל נתון או מצב שבשלם אני עלול להימצא במצב של ניגוד עניינים,   .4
 מיד עם היוודע לי הנתון או המצב האמורים. 

בניגוד   .5 לעיל,  כאמור  גורם  כל  עם  להתקשר  שלי  כוונה  כל  על  למזמין  מראש  לדווח  ומתחייב  מצהיר  הנני 
להתחייבויותיי בסעיפים אלה, ולפעול בהתאם להוראות המזמין בעניין. המזמין רשאי לא לאשר לי התקשרות  

כי אפ והנני מתחייב  עניינים,  ניגוד  על בהתאם להוראות אלה  כאמור או לתת הוראות אחרות שיבטיחו העדר 
 בהקשר זה. 

 זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.   .6

 ______________ 

 

 אישור עורך הדין
 

ברחוב  במשרדי  בפני  הופיע/ה   ____________ ביום  כי  מאשר/ת  עו"ד,   ,________________ הח"מ,  אני 
ת.ז.  ידי  על  עצמו/ה  שזיהה/תה   _____________ מר/גב'   ______________ בישוב/עיר   ___________

היה צפוי/ה לעונשים _____________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי ת/י
 הקבועים בחוק אם לא ת/יעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל בפני 

 ___________    ______________________   ____________ 

 חתימת עוה"ד   חותמת ומספר רישיון עורך דין     תאריך  
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 נספח יא'  להזמנה 
 שאלון הערכה לממליצים )ימולא ע"י הועדה הבוחנת( 

 משוב לאיכות השירות 
 

 
 הוא הגבוה ביותר. 5- הוא הנמוך ביותר ו 1נקודות, כאשר  1-5הציון עבור כל שאלה נע בין  

 
 

 תאריך ____________________________________
 __________________________ שם הארגון  

 _______________    שם הממליץ מטעם הארגון
 טלפון הממליץ_______________________________ 

 
  

 אמות מידה 
 1-5 -ציון מ 

)למילוי ע"י  
 החברה( 

 ציון משוקלל 
למילוי ע"י  

 החברה 

     אופן ביצוע האבטחה בפועל 

     תחלופת עובדים 

     התייצבות העובדים למשמרת בזמן ובהתאם לסידור העבודה   

     תגמול ויחס לעובדים 

     מיומנות וניסיון של העובדים  

     רמת הפיקוח המקצועי והמשמעתי על העובדים   

     הענות לביצוע מטלות יוצאות דופן 

     גמישות בשעות עבודה/משמרות   

     התרשמות כללית 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

 
 שקלול השאלון

 
  

 ניקוד אמות מידה 

 נקודות  20 אופן ביצוע האבטחה בפועל 

 נקודות  15 תחלופת עובדים  

 נקודות  10 התייצבות העובדים למשמרת בזמן ובהתאם לסידור העבודה  

 נקודות  10 תגמול ויחס לעובדים 

 נקודות  10 מיומנות וניסיון של העובדים

 נקודות  10 רמת הפיקוח המקצועי והמשמעתי על העובדים 

 נקודות  10 הענות לביצוע מטלות יוצאות דופן 

 נקודות  10 גמישות בשעות עבודה/משמרות 

 נקודות  5 התרשמות כללית 

 נקודות  100 סה"כ 
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

   'בינספח 

 טופס הצעת המחיר 

לתשומת לב המציעים!!! יש להכניס טופס זה למעטפה ב' בלבד ולסגור אותה היטב באופן בו לא 

 ניתן יהיה לפתוח אותה אלא במתכוון

 

               לכבוד 

 בע"מ   לפיתוח פתח תקווההחברה 

 הצעת המחיר 

 : מרכיב הצעת המחיר[ 21%]משקל של   (חמוש )לות לשעת עבודה של מנהל אבטחה הצעת מחיר ע .1

כולל    הסכום הרכיב  לא  )בש"ח, 

 מע"מ( 

של   1 עבודה  שעת  לכל  מעסיק  שכר  אבטחה עלות  מנהל 

 ( 1ד'-בנספחים ד' ו)בהתאם למפורט  )חמוש(

 

  רכשהוצאות ציוד ו 2

    תקורות ועלויות נוספות 3

  רווח  4

אותה אנו    למנהל אבטחה )חמוש(סה"כ התמורה בגין כל שעת עבודה  

 מבקשים לקבל )בש"ח, לא כולל מע"מ( 

 

 

]משקל של    בטחוני )סייר לא חמוש או שומר בשער לא חמוש(  בודקמחיר לשעת עבודה של    הצעת .2

 מרכיב הצעת המחיר[:  72%

כולל    הסכום הרכיב  לא  )בש"ח, 

 מע"מ( 

עלות שכר מעסיק לכל שעת עבודה של בודק בטחוני )סייר   1

למפורט   )בהתאם  חמוש(  לא  בשער  שומר  או  חמוש  לא 

 ( 1ד'-בנספחים ד' ו 

 

  רכשהוצאות ציוד ו 2

    תקורות ועלויות נוספות 3

  רווח  4

בטחוני )סייר לא חמוש    בודק  של  סה"כ התמורה בגין כל שעת עבודה

אותה אנו מבקשים לקבל )בש"ח, לא כולל  או שומר בשער לא חמוש(

 מע"מ(
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  ________________ 

 המציע  וחותמת  חתימה

 

   מרכיב הצעת המחיר[: 7%]משקל של   למשך כל חודש  4X4הצעת מחיר עבור ניידת מסוג רכב  .3

התמורה   לקבל    החודשיתסה"כ  מבקשים  אנו  רכב  אותה  מסוג  ניידת  העמדת  של    4X4בגין  בסך  הנה 

 __________________________ ש"ח, לא כולל מע"מ. 

 יש למלא את המחיר בכל אחד מהסעיפים.   •

 לכל המחירים המצוינים לעיל יתווסף מע"מ בשיעורו החוקי.  •

ואת כל יתר הציוד    ידוע לי כי המחיר המוצע על ידי לשעה לכל סוג מאבטח, כולל אמצעי קשר מכל סוג שהוא .4

 . הנדרש לפי מסמכי המכרז

המחירים הכלולים בהצעתי, כפי שנרשמו על ידי בהצעתי, כוללים את כל ההוצאות, בין מיוחדות ובין כלליות,   .5

 .צוע העבודה נשוא המכרז על פי תנאי המכרז וכל הוצאה אחרתימכל מין וסוג הכרוכות בב 

הנני מצהיר כי קראתי והבנתי את כל פרטי המכרז לרבות החוזה לביצוע העבודה, כמו כן הנני מתחייב למלא   .6

 אחר הוראות המכרז ותנאי החוזה אם תתקבל הצעתי. 

 

 __________________________ ם המציע:   ש

 __________________________ וסק מורשה:עספר מ

 ___________________________________  תובת ומיקוד:כ

 _____________________  פקסימיליה:_______________________  לפון:ט

 __________________________ ם איש קשר: ש

 ____________________________  ספר נייד של איש הקשר )אם יש( :מ

 

 י ש ו ר עורך דין בדבר המורשים להתחייב בשם המציע א

 

כי   בזאת  מאשר   ,_____________________________ כתובתו  אשר   ,__________ עו"ד  מטה,  החתום  אני 

מכרז מסמכי  על  _______    החתומים  בע"ממס'  תקווה  פתח  לפיתוח  החברה  : החתומים,  של 

 שמספרה "ז  ת  פי  עלה/הם  /זיהיתיו   אשר(,  וחתימה  חותמת.ז.,  ת_______________________________ )מר/גב',  

ה/תם /וחתימתו( המציע________________ )שם   המציע  מטעם החתימה  מורשיהיא/הם / הוא_____________,  

 . המציע את מחייבת 

 

 

            _____________               ______________________         ____________ _    

 ן חותמת ומספר רישיון עורך דין                חתימת עורך הדי   תאריך                  


